Uchwala Nr 19
VI Krajowego Zjazdu Piel egniarek i Poto znych
z dnia 7 grudnia 2011 r.
w sprawie wysoko $ci sktadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu

Na podstawie art. 31 pkt 11 ustawy z dnia 19 kwietnia 1991 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 41, poz. 178;
zm. z 1996 r. Nr 24, poz. 110 i Nr 91, poz. 410, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2000r.Nr 120, poz. 1268, z 2002 r. Nr 62, poz. 559,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 249, poz. 2052, z 2004 r. Nr 92, poz. 885,z 2007 r. Nr 176, poz. 1237 i Nr 200, poz. 1326 oraz z 2011 r.
Nr 112, poz. 654, Nr 113, poz. 657, Nr 171, poz. 1016 i Nr 174, poz. 1038) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Skladki cztonkowskie optacajg cztonkowie samorzgadu pielegniarek i potoznych, z zastrzezeniem § 4.
2. Skiadka czlonkowska uiszczana jest na rzecz okregowej izby pielegniarek i potoznych, ktérej czlonkiem jest dana
pielegniarka lub potozna.

§ 2. 1. Okresla sie miesieczng sktadke cztonkowska w wysokosci:

1) 1% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego w przypadku zatrudnienia na stanowisku pielegniarki lub potoznej na
podstawie umowy o prace albo na podstawie stosunku stuzbowego.

2) 0,5% miesiecznej emerytury, renty lub swiadczenia przedemerytalnego,

3) 1% przecietnego miesi ecznego wynagrodzenia dla przedsi ebiorstw bez wyplat z zysku, ogtaszanego przez
Prezesa GUS za ostatni kwartat poprzedniego roku kale ndarzowego w odniesieniu do oséb wykonuj acych
zawdd piel egniarki, poto znej w ramach dziatalno $ci_gospodarczej — indywidualnej b adz grupowej praktyki
zawodowej, a tak ze innych cztonkdw samorz__adu zobowi gzanych do optacania skladek nie wymienionych w pkt
1-2, w tym réwnie 2 pielegniarek i poto znych wykonuj acych zawé6d wyt acznie poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, ktére nie zto zyly wniosku o wykre $lenie z rejestru piel egniarek i poto znych.

2. W przypadku uzyskiwania dochodéw jednoczesnie ze zrédetl, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, skladka czlonkowska
powinna by¢ naliczona z jednego zrddta, tego z ktérego wysokos¢ sktadki jest wyzsza.

3. W przypadku uzyskiwania dochodéw jednoczesnie z dziatalno$ci gospodarczej —prowadzenia indywidualnej badz grupowe;j
praktyki zawodowej oraz z innego zrodia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, skltadka cztonkowska powinna by¢ naliczana na
podstawie ust. 1 pkt 3, chyba ze sktadka cztonkowska obliczona z innego zrédta bytaby wyzsza.

4. W sytuacji, gdy dana osoba jest zatrudniona na podstawie umowy 0 prace u wiecej niz jednego pracodawcy, wysokosé
skfadki cztonkowskiej obliczana jest od najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

§ 3. Skiadki cztonkowskie sg ptatne miesiecznie. Sktadki cztonkowskie przekazuje sie na rachunek wiasciwej okregowej izby
pielegniarek i potoznych do 15. dnia kazdego miesigca, za miesigc poprzedni.

§ 4. Z optacania sktadek czlonkowskich zwolnione sa pielegniarki, potozne:
1) bezrobotne, ktére sg zarejestrowane w urzedzie pracy,
2) przebywajgce na urlopie wychowawczym lub pobierajace zasitek rehabilitacyjny,
3) ktére zaprzestaty wykonywania zawodu i ztozyly wniosek odnosnie zaprzestania wykonywania zawodu.

§ 5. 1. Okregowe izby pielegniarek i potoznych przekazujg na rzecz Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych 5% sumy
uzyskanych w danym miesigcu sktadek czlonkowskich do kornca nastepnego miesigca.

2. Zalacznikiem do przelewu powinna by¢ nota ksiegowa stwierdzajgca kwote odpisu na rzecz Naczelnej Izby Pielegniarek i
Potoznych.

§ 6. W przypadku braku wptaty naleznych skfadek za dwa petne okresy, moga by¢ one dochodzone w drodze egzekucji.

§ 7. Traci moc Uchwata Nr 13 IV Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych z dnia 10 grudnia 2003 r. w sprawie wysokosci
skfadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.

PRZEWODNICZACA ZJAZDU

Halina Synakiewicz



Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalno  $ci leczniczej
Art. 105. 1. Wpis do rejestru podlega optacie wynoszacej:

1) 2% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptaty nagréd z zysku za ubiegly rok,
ogtaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa Gidwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, obowigzujacego w dniu ztozenia wniosku o wpis do rejestru, zaokraglonego w
gore do petnego zlotego — w przypadku praktyki zawodowej;

2) 10% wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1 — w przypadku podmiotu leczniczego.
2. Zmiana wpisu w rejestrze podlega optacie stanowigcej 50% wysokosci optaty, o ktérej mowa w ust. 1.

Obwieszczenia Prezesa Gtéwnego Urz _edu Statystycznego

Obwieszczenie Prezesa Gléwnego Urz edu Statystycznego z dnia 18 stycznia 2012 r. w spraw ie przeci etnego
miesi ecznego wynagrodzenia w sektorze  przedsi ebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwarta le 2011r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 17 lipca 1998 r. o0 pozyczkach i kredytach studenckich (Dz. U. Nr 108, poz. 685, z pdzn.
zm.l)) ogtasza sie, iz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym
kwartale 2011 r. wyniosto 3769,83 zt.

Obwieszczenie Prezesa Giéwnego Urz edu Statystycznego =z dnia 18 stycznia 2012 r. w sprawie przeci etnego
miesi ecznego wynagrodzenia w sektorze przedsi  ebiorstw bez wyptaty nagréd z zysku w 2011 r.

Na podstawie art. 60 pkt 5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039 i Nr 291,

poz. 1707) oglasza sie, ze przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw bez wyptaty nagréd z zysku w
2011 r. wyniosto 3597,87 zt.



