Nazwa projektu: Data sporzadzenia:
Rozporzadzenie MinistraZdrowia zmieniajacerozporzadzenie w sprawie | 19.05.2026 r.

badan psychologicznych os6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do
kierowania pojazdami, kierowcow oraz osob wykonujacych prace na | Zrédlo:

stanowisku kierowcy art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r.
o kierujacych pojazdami (Dz. U. z 2025 r. poz.
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujace: 1226, z p6zn zm.)

Ministerstwo Zdrowia oraz Ministerstwo Infrastruktury
Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza | Zdrowia:
Stanu lub Podsekretarza Stanu: MZ 1901
Pani Katarzyna Kecka, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Zdrowia.

Kontakt do opiekunéw merytorycznych projektu:
Pani Anna Baumann-Popczyk, Dyrektor Departamentu Zdrowia
Publicznego w Ministerstwie Zdrowia, e-mail: dep-zp@mz.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych osob ubiegajacych si¢ o
uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow oraz os6b wykonujacych prace na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2022
1. poz. 165), zwane dalej ,,rozporzadzeniem”, wydane na podstawie art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 1. 0
kierujacych pojazdami(Dz. U.z2025r1. poz. 1226 zp6zn. zm.),zwane dalej,,ustawa”. okresla wysoko$¢ optaty za badania
psychologiczne w zakresie psychologii transportu oraz ponowne badania psychologiczne przeprowadzane w trybie
okreslonym w art. 84 ust. 2 1 3 ustawy, ktore obecnie wynosza odpowiednio po 150 zt. | obowiazuja od dnia 20 lipca 2014
r Wskazana stawka jest nieadekwatna do kosztow przeprowadzania badan w zwigzku z czym wymaga uaktualnia.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W celuuaktualnienia stawki wskazane jest dokonanie nowelizacjirozporzadzenia. Zgodniez upowaznieniemustawowym
zawartym w art. 90 ust. 1 ustawy, minister wlasciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw
transportu moze okreslic wysoko$¢ wskazanej oplaty w kwocie nie przekraczajacej 200 zt. Optata okreslona w
rozporzadzeniu na poziomie 150 zl,. jest nieadekwatna i wymaga aktualizacji, do wysokosci 200 zt.

Proponowana stawka optat za badania psychologiczne w zakresie psychologii transportu oraz ponowne badanie
psychologiczne przeprowadzane w trybie okreslonym w art. 84 ust. 2 i 3 ustawy w kwocie 200 zi, jest zblizona do
rzeczywistego kosztu ich przeprowadzania, uwzglgdnia ona zar6wno czas wykonania tych badan, jak i amortyzacje
sprzgtow (urzadzen) oraz koszty utrzymania lokalu, co zostato potwierdzone w pismach od podmiotéw je wykonujacych.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE ?

Rozporzadzenie stanowi domeng prawa krajowego.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrédto danych Oddziatywanie
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5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Nie byly prowadzone pre-konsultacje dotyczace projektu rozporzadzenia.
Projekt rozporzadzenia zostanie przestany do opiniowania i konsultacji publicznych z 30-dniowym terminem na zglaszanie

uwag, z nastgpujacymi podmiotami:

1) Instytutem Medycyny Pracy im. Prof. J. Nofera w Lodzi;

2) Instytutem Medycyny Wsi im. Witolda Chodzki w Lublinie;

3) Instytutem Transportu Samochodowego w Warszawie;

4) Wojskowym Instytutem Medycyny Lotniczej w Warszawie;

5) Uniwersyteckim Centrum Medycyny Morskiej i Tropikalnej w Gdyni;
6) Centrum Naukowym Medycyny Kolejowej w Warszawie;

7) Konsultantem krajowym w dziedzinie medycyny pracy;

8) Polskim Towarzystwem Psychologicznym;
9) Naczelng Radg Lekarska;

10) Naczelng Rada Pielegniarek i Potoznych;
11) Krajowg Rada Diagnostow Laboratoryjnych;
12) Krajowa Radg Ratownikéw Medycznych;
13) Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej;
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14) Pracodawcami Medycyny Prywatnej;

15) Stowarzyszeniem Medycyny Prywatnej;

16) Konfederacjg Lewiatan;

17) Zwigzkiem Pracodawcow - Business Centre Club;

18) Zwigzkiem Pracodawcow Ratownictwa Medycznego SP ZOZ;

19) Zwiazkiem Przedsigbiorcow i Pracodawcow;

20) Krajowg Izbg Gospodarcza;

21) Ogdlnopolskim Porozumieniem Zwigzkoéw Zawodowych;

22) Forum Zwigzkéw Zawodowych;

23) Federacja Zwiazkéw Pracodawcoéw Ochrony Zdrowia ,,Porozumienie Zielonogorskie”;

24) Federacja Zwiazkéw Pracodawcow Zaktadow Opieki Zdrowotne;j;

25) Porozumieniem Pracodawcéw Ochrony Zdrowia;

26) Centralnym Instytutem Ochrony Pracy — Panstwowym Instytutem Badawczym;

27) Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego PZH — Panstwowym Instytutem Badawczym;

28) Rada Dialogu Spotecznego;

29) Komisjg Wspdlng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego,

30) Polskim Towarzystwem Prawa Medycznego;

31) NSZZ ,,Solidarnos¢™;

32) NSZZ ,,Solidarnos¢-807;

33) Zwiazkiem Rzemiosta Polskiego;

34) Federacja Przedsigbiorcow Polskich;

35) Kujawsko-Pomorskie Stowarzyszenie Przewoznikéw Drogowych im. Dionizego Woznego;

36) Lubelskie Zrzeszenie Migdzynarodowych Przewoznikéw Drogowych;

37) Lodzkie Stowarzyszenie Przewoznikow;

38) Ogoblnopolski Zwigzek Pracodawcow Transportu Drogowego;

39) Ogodlnokrajowe Stowarzyszenie Migdzynarodowych Przewoznikéw Drogowych i Spedytoréw ,,Podlasie”;

40) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Przewoznikow Drogowych ,,Galicja”;

41) Ogoblnopolskie Stowarzyszenie Przewoznikéw Osobowych;

42) Opolskie Zrzeszenie Przewoznikéw Drogowych;

43) Polska Izba Gospodarcza Transportu Samochodowego i Spedycji;

44) Polska Unia Transportu;

45) Pomorskie Stowarzyszenie Przewoznikow Drogowych;

46) Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej;

47) Stowarzyszenie Przewoznikéw Krajowych i Migdzynarodowych oraz Spedytorow Ziemi Ostrowskiej ;

48) Stowarzyszenie Przewoznikéw Podlasia;

49) Swietokrzyskie Stowarzyszenie Przewoznikow Drogowych;

50) Warminsko-Mazurskie Zrzeszenie Migdzynarodowych Przewoznikéw Drogowych;

51) Wielkopolskie Stowarzyszenie Migdzynarodowych Przewoznikow Samochodowych;

52) Zachodniopomorskie Stowarzyszenie Przewoznikow Drogowych;

53) Zrzeszenie Migdzynarodowych Przewoznikow Drogowych w Polsce;

54) Zrzeszenie Przewoznikow Drogowych w Ostrolece;

55) Zwiazek Pracodawcow ,, Transport i Logistyka Polska”;

56) Stowarzyszenie Przewoznikow Drogowych "DOLNY SLASK";

57) Dolnoslaskie Stowarzyszenie Przewoznikéw Miedzynarodowych;

58) Sadecka Izba Gospodarcza;

59) Gornoslaskie Stowarzyszenie Przewoznikow Drogowych;

60) Komitet Obrony Przewoznikow i Pracodawcow Transportu;

61) Narodowe Forum Pracodawcow Transportu;

62) Dolnoslagskim Osrodkiem Medycyny Pracy we Wroctawiu;

63) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy Centrum Profilaktyczno-Leczniczym w Lublinie;

64) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy Centrum Profilaktyczno-Leczniczym w Lodzi;

65) Malopolskim Osrodkiem Medycyny Pracy w Krakowie;

66) Mazowieckim Wojewo6dzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Plocku;

67) Podlaskim Wojewddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Bialymstoku;

68) Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w
Katowicach;




69) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Kielcach;

70) Wielkopolskim Centrum Medycyny Pracy w Poznaniu;

71) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy Zachodniopomorskim Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecinie;
72) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy we Wiloclawku;

73) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Zielonej Gorze;

74) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Rzeszowie;

75) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Olsztynie;

76) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Kedzierzynie Kozlu;

77) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Gdansku;

78) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Bydgoszczy.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2025 .
poz. 677,z p6zn. zm.) oraz § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. z 2026 r. poz. 404) projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministerstwa Zdrowia oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rzagdowego Centrum Legislacji, w serwisie
Rzadowy Proces Legislacyjny.

Wyniki konsultacji zostang przedstawione w raporcie z konsultacji publicznych i opiniowania dotaczonym do niniejszej
oceny skutkow regulacii.

6. Wplyw na sektor finanso6w publicznych

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Zgcznie (0-10)

Dochody ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wydatki ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostale jednostki (oddzielnie) | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zrodha finansowania | Nie dotyczy.

Dodatkowe
informacje, w tym Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkow finansowych dla budzetu
wskazanie zrodet panstwa orazbudzetdéw jednostek samorzadu terytorialnego, gdyznie generuje nowychzadandla

danychiprzyjetych do | panstwa lub samorzadéw wymagajacych dodatkowych srodkéw z budzetu panstwa.
obliczen zatozen




7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarkii przedsiebiorczosc, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie(0-
10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pieni¢znym
(w mln z1, sektor mikro-, malych i
ceny stale z srednich
...... r.) przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsi¢biorstwa | Rozporzadzenie nie bedzie miato wplywu na duze przedsigbiorstwa.
niepieni¢znym
sektor mikro-, matychi | Projekt rozporzadzenia nie bedzie miat wpltywu na mikro-przedsigbiorcéw oraz
$rednich matych i $rednich przedsi¢biorcow.
przedsiebiorstw
rodzina, obywatele Rozporzadzenie bedzie miato wptywna rodzing, obywateli oraz gosp odarstwa
oraz gospodarstwa domowe, tj. dla oso6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania
domowe pojazdami, kierowcoéw oraz osdéb wykonujgcych prace na stanowisku
kierowcy w zwigzku z podniesieniem wysokosci oplaty za badanie
niepetnosprawni oraz | psychologiczne w zakresie psychologii transportu.
osoby starsze
(dodaj/usun)
Niemierzalne | (dodaj/usun)
(dodaj/usun)
Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na konkurencyjnosé¢ gospodarki
1 przedsiebiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na sytuacje ekonomiczng

danychiprzyjetych do
obliczen zatozen

i spoteczng rodziny, a takze osob niepetnosprawnych oraz osob starszych.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [] tak
wymaganymi przez UE (szczegdty w odwrdconej tabeli | [_] nie

zgodnosci). X nie dotyczy

[]zmniejszenie liczby dokumentow [1zwigkszenie liczby dokumentéw
[]zmniejszenie liczby procedur []zwiekszenie liczby procedur
[]skrocenie czasu na zalatwienie sprawy [Jwydhuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[linne:

[linne:




Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich | [] tak
elektronizacji. [ ] nie

X nie dotyczy

Komentarz: nie dotyczy.

9. Wplyw na rynek pracy

Nie dotyczy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [ ] demografia [Jinformatyzacja
[ sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie pahstwowe X zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne | [ ] inne:
lub wojskowe

Omowienie wptywu | Przedmiotowy projekt nie wywiera wptywu na pozostale obszary.

11.Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12.W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Rozporzadzenie ma by¢ stosowane w sposob ciagly, stad tez nie planuje si¢ ewaluacji efektow projektu, a tym samym nie
stosuje si¢ miernikoéw dla tej ewaluacii.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




