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Podstawa prawna: art. 82 ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach pielggniarki
I potoznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1251).

1. Cel kontroli
1.1.0cena zapewnienia przez organizatora ksztalcenia bazy dydaktycznej odpowiedniej
do realizacji programu ksztatcenia, w tym dla szkolenia praktycznego.
1.2. Ocena zgodnosci danych objetych wpisem do rejestru.
2. Zakres kontroli
Osoby wykonujgc czynnosci kontrolne za okazaniem imiennego upowaznienia, majg
prawo:
2.1. Wstepu do pomieszczen dydaktycznych;
2.2. Wgladu do prowadzonej przez organizatora ksztalcenia dokumentacji przebiegu
ksztalcenia;
2.3. Zadania od organizatora ksztalcenia ustnych i pisemnych wyjasnien;
2.4. Badania opinii uczestnikow ksztatcenia i kadry dydaktyczne;j.
3. Terminologia
3.1. Ustawa o zawodach - ustawa z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki
i potoznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1251).
3.2. Organizator ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i poloznych (organizator
ksztalcenia) - podmiot kontrolowany okre§lony w art. 75 ust. 1 pkt 2 ustawy
o zawodach, wpisany do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztalcenie
podyplomowe pielegniarek i poloznych prowadzonego przez Naczelng Rade
Pielegniarek i Potoznych lub Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych.

3.3. Rodzaj ksztalcenia — szkolenie specjalizacyjne, kurs kwalifikacyjny, kurs
specjalistyczny, kurs doksztatcajacy okreslony w art. 66. ust. 1 ustawy o zawodach.
3.4. Roczny plan kontroli — zatwierdzony uchwala Naczelnej Rady Pielggniarek

1 Poloznych lub Okrggowej Rady Pielggniarek 1 Potoznych plan zawierajacy wykaz
organizatorow ksztalcenia przewidzianych do skontrolowania w danym roku
kalendarzowym.
3.5. Zespol kontrolujacy (ZK) - osoby wyznaczone przez Prezesa Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych lub Przewodniczaca/ego Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych do przeprowadzenia czynnosci kontrolnych.
3.6. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli — imienny dokument wystawiony
przez Prezesa Naczelnej Rady Pielggniarek 1 Poloznych lub Przewodniczaca/ego
Okregowej Rady Pielegniarek 1 Potoznych upowazniajacy osobe wchodzaca w sktad
ZK do wykonywania czynnosci kontrolnych.
3.7. Przewodniczacaly Zespolu Kontrolujacego (PZ) — osoba kierujgca przebiegiem
procesu kontroli.
3.8. Zlecenie przeprowadzenia kontroli — dokument wystawiony przez Prezesa
Naczelnej Rady Pielegniarek 1 Potoznych lub Przewodniczaca/ego Okregowej Rady
Pielegniarek 1  Potoznych upowazniajacy imiennie wyznaczone o0soby
do przeprowadzenia kontroli wpisanej w planie rocznym lub kontroli dorazne;j.
3.9. Kontrola dorazna - kontrola organizatora ksztatcenia nie objetego rocznym planem
kontroli przeprowadzona na zlecenie Prezesa Naczelnej Rady Pielggniarek
1 Potoznych lub Przewodniczaca/ego Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych,
realizowana w przypadkach naglych, za wcze$niejszym powiadomieniem
lub bez konieczno$ci wczesniejszego powiadamiania organizatora ksztalcenia.
3.10. Kontrola kompleksowa — kontrola organizatora ksztatcenia wpisanego do rejestru
NRPiP/ORPiP w zakresie wszystkich rodzajow ksztalcenia.

3.11. Rekontrola — kontrola organizatora ksztalcenia wpisanego do rejestru
NRPIiP/ORPiP w zakresiec sprawdzenia realizacji zalecen pokontrolnych,
w terminie do 3 miesi¢cy od dnia przeprowadzenia kontroli.



3.12. Kontrola — kontrola dorazna, kontrola kompleksowa albo rekontrola.

3.13. NRPIP - Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych.

3.14. ORPIP - Okregowa Rada Piel¢gniarek i Potoznych.

3.15. Organ prowadzacy rejestr — Okrggowa Rada Pielggniarek i Potoznych wtasciwa
dla miejsca prowadzenia ksztatcenia albo Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych
w przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu pielegniarek i potoznych oraz
utworzonych przez nie spoétek handlowych, w ktorych posiadaja one udziaty lub
akcje, lub innych utworzonych przez nie podmiotow.

3.16. Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek i Poloznych (CKPPiP) —
instytucja dziatajaca na podstawie Zarzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 marca
2012r. w sprawie Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielggniarek i Potoznych
(Dz. Urz. MZ z 2012r., Nr 10) powotana do wykonywania zadan okreslonych
w przepisach ustawy o zawodach.

3.17. Dokumentacja przebiegu ksztalcenia — dokumenty, jakie organizator ksztatcenia
jest zobowigzany prowadzi¢ realizujac ksztatcenie podyplomowe pielgegniarek
1 potoznych zgodnie z przepisami prawa.

4. Zakres stosowania procedury
Postanowienia zawarte w niniejszej procedurze obowigzuja w Naczelnej Radzie
Pielggniarek 1 Poloznych oraz Okr¢gowych Radach Pielegniarek i Potoznych.

5. Plan kontroli

5.1. Projekt rocznego planu  kontroli  poszczegdlnych rodzajow  ksztalcenia
podyplomowego prowadzonych przez organizatora ksztatcenia opracowuje Zespot ds.
kontroli organizatorow ksztalcenia we wspotpracy z Komisja nauki, ksztalcenia
I rozwoju zawodowego przy NRPIP, lub Komisja Ksztatcenia przy ORPIP, do dnia
15 marca roku kalendarzowego, na dany rok, na podstawie prowadzonego rejestru
podmiotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe pielggniarek i potoznych.
Projekt rocznego planu kontroli organizatorow ksztalcenia Zespot/Komisja
przekazuje NRPiP/ORPIP.

5.2. Roczny plan kontroli zawiera — zatwierdzony uchwata Naczelnej Rady Pielggniarek
1 Potoznych lub Okregowej Rady Pielggniarek 1 Potoznych plan zawierajacy wykaz
organizatorow ksztalcenia przewidzianych do skontrolowania w danym roku
kalendarzowym.

5.3. Roczny plan kontroli zatwierdza NRPiP/ ORPiP w terminie do 31 marca kazdego
roku kalendarzowego, na dany rok.

5.4. Zatwierdzony roczny plan kontroli zostaje wtaczony do planu pracy NRPiP/ORPiP.

6. Odpowiedzialnosé

6.1. Prezes NRPiP/Przewodniczaca’y ORPiP odpowiada za wykonanie kontroli
przewidzianych rocznym planem.

6.2. Prezes NRPiP odpowiada za powotanie os6b do ZK w celu przeprowadzenia kontroli
organizatorow ksztatcenia wpisanych do rejestru NRPiP oraz nadzoruje
przestrzeganie przez ZK zgodno$¢ postepowania z procedurg.

6.3. Przewodniczaca/ly ORPiP odpowiada za powolanie osé6b do ZK w celu
przeprowadzenia kontroli organizatorow ksztatcenia wpisanych do rejestru ORPiP
oraz za przestrzeganie przez ZK zgodnos$ci postgpowania z procedura.

6.4. Osoby wchodzace w skltad ZK uczestniczac w procesie kontroli odpowiadaja
za zgodno$¢ postgpowania z procedura, dzialaja przy tym w ramach i na podstawie
przepisOw prawa.

6.5. Prezes NRPiP/Przewodniczaca/y ORPiP odpowiada za zlecenie kontroli, wystawienie
upowaznien, prowadzenie rejestru upowaznien, wystawienie delegacji osobom
powolanym do ZK.

6.6. Prezes NRPiP/Przewodniczaca’y ORPiP odpowiada za monitorowanie procesu
kontroli.
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7. Monitorowanie procesu kontroli, kryteria monitorowania

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Czas realizacji kontroli — ZK rozpoczyna przeprowadzenie kontroli nie pdzniej niz
w ciggu 5 dni roboczych od otrzymania zlecenia kontroli. Kontrola trwa nie dtuzej niz
5 dni roboczych.

Czas wniesienia zastrzezen przez podmiot kontrolowany co do sposobu
przeprowadzenia czynno$ci kontrolnych oraz ustalen zawartych w protokole wynosi
7 dni od dnia otrzymania protokotu.

Czas wydania wnioskéw 1 zalecen pokontrolnych - 14 dni roboczych od daty
doreczenia przez ZK Prezesowi NRPiP/Przewodniczacej/mu ORPiP protokotu
wraz z przyj¢tymi dokumentami.

Czas realizacji zalecen przez organizatora ksztalcenia — 30 dni od otrzymania
wnioskow i zalecen pokontrolnych.

Liczba zrealizowanych zalecen pokontrolnych — 90 % w pierwszym wyznaczonym
terminie.

8. Tryb postepowania w procesie kontroli
8.1. Przygotowanie kontroli

8.1.1. Powolanie zespolu kontrolujacego, zlecenie kontroli przez Prezesa
NRPiP/Przewodniczaca/ego ORPIP.
8.1.1.1. W sklad =zespotu kontrolujacego wchodzi co najmniej dwoch
przedstawicieli NRPiP/ORPiP  spetniajacych  ponizsze kryteria:
posiadajacych wyzsze wyksztalcenie pielggniarskie/potoznicze lub inne
wyzsze majgce zastosowanie przy udzielaniu $wiadczen w dziatalnosci
podstawowej lub posiadajace specjalizacj¢ w dziedzinie pielggniarstwa.
8.1.1.2.  Zlecenie kontroli zawiera: Nr zlecenia w danym roku kalendarzowym,
sktad osobowy ZK, imi¢ i nazwisko Przewodniczacej/go ZK,
nr upowaznien osob wchodzacych w sktad ZK, nazwe¢ kontrolowanego
organizatora ksztalcenia, rodzaj prowadzonego ksztalcenia (nazwe
szkolenia specjalizacyjnego lub kursu).
8.1.1.3. Wylaczenie 0s6b z ZK - wylaczeniu podlegaja osoby biorgce udziat
w procesie ksztalcenia prowadzonym przez organizatora ksztalcenia,
cztonkowie rodzin organizatora ksztalcenia, cztonkowie rodzin osoby
bioragcej udziat w procesie ksztatcenia. Przez cztonkoéw rodziny rozumie
si¢ matzonka, wstepnego, zstepnego, rodzenstwo, powinowatego w tej
samej linii lub stopniu, osobe pozostajaca w stosunku przysposobienia
oraz jej malzonka, a takze osobe pozostajaca we wspdlnym pozyciu.
8.1.2. Przygotowanie merytoryczne zespolu do przeprowadzenia kontroli
8.1.2.1. Przewodniczacaly ZK kompletuje i analizuje niezbedng dokumentacje
bedaca w posiadaniu NRPiP/ORPiP, weryfikuje informacje dotyczace
kontrolowanego organizatora ksztalcenia zawarte w dostepnych
dokumentach.
8.1.2.2. Przewodniczacaly ZK przekazuje czlonkom ZK zebrane informacje
dotyczace organizatora ksztalcenia, przedmiotu Kontroli, zakresu
kontroli, celu kontroli, przekazuje ZK dostegpne dokumenty
do zapoznania sig.
8.1.2.3. Przewodniczacaly ZK ustala, czy ZK bedzie badal opini¢ uczestnikow
ksztalcenia, kadry dydaktycznej realizujacej zajgcia, czy bedzie
uczestniczyt w zajeciach dydaktycznych w charakterze obserwatora.
8.1.3. Przygotowanie organizacyjne kontroli
8.1.3.1. Ustalenie terminu kontroli (niewymagane w przypadku kontroli
doraznej) przez Przewodniczaca/go ZK z organizatorem ksztalcenia,
poinformowanie organizatora ksztatcenia o celu kontroli, przedmiocie
kontroli, zakresie kontroli, dokumentach, jakie nalezy przygotowac,
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w tym o przygotowaniu upowaznienia wytypowane] osobie
do reprezentowania organizatora ksztatcenia.

8.1.3.2. Przygotowanie przez Przewodniczaca/go ZK dwoch egzemplarzy

protokotu kontrolnego, zgodnie z wzorem okreslonym przez NRPiP
(stanowigcym zatgcznik Nr 1 do niniejszej procedury), sprawdzenie
upowaznien ZK.

8.1.3.3. Techniczne przygotowanie kontroli — zabranie odpowiednich

dokumentéw begdacych w posiadaniu NRPiP/ORPiP, ustalenie kwestii
dojazdu na miejsce kontroli, przygotowanie kserokopii ankiet do badania
opinii uczestnikow ksztatcenia oraz kadry dydaktyczneyj.

8.2. Przeprowadzenie kontroli

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

8.2.8.

8.2.9.

Przed przystapieniem do kontroli Przewodniczacaly ZK przedstawia cztonkoéw
ZK oraz okazuje upowaznienia osobie reprezentujacej organizatora ksztatcenia.
Przewodniczacaly ZK przyjmuje pisemne upowaznienie wskazujace osobe
wytypowang do reprezentowania organizatora ksztalcenia, informuje
organizatora ksztalcenia o celu kontroli, przedmiocie kontroli, zakresie
kontroli, zapoznaje organizatora ksztalcenia z wzorem protokotu.

ZK przy udziale osoby upowaznionej przez organizatora ksztalcenia sprawdza
dokumentacje dotyczaca przebiegu ksztalcenia bedacego przedmiotem
kontroli, czy spelnia wymagania okreslone we whasciwych przepisach prawa.
Organizator ksztatlcenia ma obowigzek udostgpnienia do wgladu dokumentacje
przebiegu ksztalcenia w swojej siedzibie lub na Zadanie Zespotu
kontrolujacego, w miejscu prowadzenia danego ksztatcenia.

ZK wizytuje pomieszczenia dydaktyczne organizatora ksztatcenia, sprawdza
wyposazenie w sprzet niezbedny w procesie ksztatcenia, bedacy w posiadaniu
organizatora ksztatcenia, sprawdza termin obowigzywania uméw w przypadku
wynajmu lokali, sprawdza termin obowigzywania umoéw, porozumien
z podmiotami leczniczymi, w ktorych realizowane sg zajgcia praktyczne oraz
/lub pisemne zgody na realizacj¢ zajeé stazowych.

ZK moze bada¢ opinie uczestnikow ksztalcenia i kadry dydaktycznej.
Spostrzezenia opisuje W ustaleniach z przebiegu procesu kontroli.

ZK ma prawo do pobrania od organizatora ksztalcenia potwierdzonych
za zgodno$¢ z oryginalem kopii okreslonych dokumentéw, majacych wpltyw
na ustalenia 1 wyniki kontroli, pisemnych wyjasnien organizatora ksztalcenia
lub sporzadzenia protokotu przyjecia ustnego wyjasnienia.

W przypadku wystapienia problemow ze strony organizatora ksztalcenia
uniemozliwiajacych dalsze prowadzenie czynnosci kontrolnych
Przewodniczaca/y ZK przerywa kontrolg. Z przebiegu niedokonczonej kontroli
sporzadza notatke stuzbowa.

Po przeprowadzeniu czynnos$ci kontrolnych Przewodniczaca/y ZK przy udziale
ZK sporzadza protok6ét na terenie siedziby organizatora ksztalcenia,
w wyjatkowych przypadkach w siedzibie NRPiP/ORPiP.

W przypadku pojawienia si¢ w trakcie spisywania protokotu probleméw
interpretacyjnych/merytorycznych Przewodniczaca/y ZK po uwzglednieniu
stanowiska innych osob z ZK decyduje o sposobie rozwigzania problemu.

8.2.10.Po ustaleniu stanowiska i1 sporzadzeniu protokotu tres¢ protokotu zostaje

odczytana osobie upowaznionej do reprezentowania organizatora ksztatcenia.

8.2.11.Jesli osoba upowazniona do reprezentowania organizatora ksztalcenia

akceptuje ustalenia zawarte w protokole, protokot zostaje spisany w dwoch
egzemplarzach, z zastrzezeniem pkt. 8.2.16.1 8.2.17.



8.2.12. Protokot podpisuja osoby wykonujgce czynnosci kontrolne oraz organizator
ksztalcenia. Kazda strona  protokotu  zostaje parafowana przez
Przewodniczaca/ego ZK i organizatora ksztalcenia.

8.2.13.Jeden egzemplarz sporzadzonego i podpisanego protokotu Przewodniczacaly
ZK przekazuje organizatorowi ksztalcenia oraz informuje o przebiegu
postgpowania dotyczacego wnioskow i zalecen pokontrolnych.

8.2.14.Kopie potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem dokumentéw przyjetych
w czasie kontroli, przyjete pisemne wyjasnienia, sporzadzone protokoty
z przyjetych wyjasnien ustnych, sStanowig zatgczniki do sporzadzonego
protokotu. Zataczniki numeruje si¢ w kolejnosci cyframi arabskimi (Nr 1, Nr 2
itd.) Zalaczniki nalezy wymieni¢ w wykazie dokumentdw, na podstawie
ktérych dokonano ustalen w protokole.

8.2.15.Jezeli po sporzadzeniu protokotu, a przed jego podpisaniem, organizator
ksztalcenia zglosi umotywowane zastrzezenia, co do faktow stwierdzonych
w trakcie kontroli i opisanych w protokole, osoby wykonujgce czynnosci
kontrolne sg zobowigzane dodatkowo te fakty zbada¢ i uzupetni¢ protokot.

8.2.16. Odmowa podpisania protokolu przez organizatora ksztalcenia nie stanowi
przeszkody podpisania protokotu przez osoby wykonujace czynnos$ci
kontrolne. Jeden egzemplarz takiego protokotu przekazuje si¢ organizatorowi
ksztatcenia.

8.2.17.Organizator ksztatlcenia w ciggu 7 dni od otrzymania protokétu ma prawo do
wniesienia zastrzezen do podmiotu kontrolujacego, co do sposobu
przeprowadzenia czynnos$ci kontrolnych oraz ustalen zawartych w protokole.

8.2.18.Osoby wykonujace czynno$ci kontrolne sg zobowigzane do zachowania
w tajemnicy informacji na temat organizacji i1 prowadzenia czynnosci
kontrolnych oraz ustalen zawartych w protokole i wynikow prowadzonego
postepowania.

9. Dzialania pokontrolne

9.1

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

Przekazanie Prezesowi NRPiP/Przewodniczacej/emu ORPIP jednego egzemplarza
protokotu wraz z przyjetymi dokumentami. Przewodniczaca/y ZK przedstawia
Prezesowi NRPiP/Przewodniczacej/emu ORPIP sprawozdanie z przebiegu kontroli
oraz jej wyniKki.

Przewodniczacaly ZK po przeprowadzeniu kontroli przygotowuje projekt zalecen
pokontrolnych zawierajgcy wnioski i zalecenia pokontrolne z terminem okreslajagcym
ich usuniecie.

Prezes NRPiP/Przewodniczaca/’y ORPiP na podstawie przedstawionego protokotu,
opisu stanu faktycznego, potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem kopii przyjetych
dokumentdéw, pisemnych wyjasnien, protokotdow o przyjeciu wyjasnien ustnych,
zatwierdza przygotowane przez Przewodniczaca/ego ZK zalecenia pokontrolne,
w przypadku watpliwos$ci konsultuje si¢ z radca prawnym, konsultantami.

Zalecenia pokontrolne podpisuje Prezes NRPiP/Przewodniczaca/y ORPiP. Zalecenia
pokontrolne przygotowuje si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden
egzemplarz zostaje wyslany organizatorowi ksztalcenia listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru, drugi zostaje wiaczony do dokumentacji kontrolujacego.

W przypadku wystgpienia nieprawidtowosci zaleca si¢ ich usuni¢cie w terminie nie
dluzszym niz 30 dni od otrzymania przez organizatora ksztalcenia zalecen
pokontrolnych.

NRPiP/ORPiP prowadzi rejestr przeprowadzonych kontroli organizatorow
ksztalcenia podyplomowego 1 monitoruje realizacjg wydanych zalecen
pokontrolnych.



9.7. W przypadku braku odpowiedzi o sposobie realizacji zalecen pokontrolnych
w terminie okreslonym w zaleceniach pokontrolnych NRPiP/ORPiP wysyta pismo
okreslajace ostateczny termin nadestania odpowiedzi.

9.8. Monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych moze odbywaé si¢ w formie
rekontroli. Tryb przygotowania, przeprowadzenia rekontroli odbywa si¢ zgodnie
Z zapisami niniejszej procedury.

9.9. Jezeli NRPiP/ORPiP stwierdzi, ze organizator ksztalcenia razaco narusza warunki
wykonywania dziatalno$ci objetej wpisem, o ktérych mowa w art. 75 ust. 3 pkt 3
ustawy o zawodach, nie zastosuje si¢ do zalecen pokontrolnych, o ktérych mowa
w art. 82 ust. 12 pkt 1 oraz ztozy niezgodne ze stanem faktycznym o$wiadczenia,
o ktorych mowa w art. 76 ust. 2, organ prowadzacy rejestr wykresla organizatora
ksztatcenia z rejestru w drodze uchwaty o zakazie wykonywania dzialalnosci objete;j
wpisem do rejestru.

9.10. Organ prowadzacy rejestr informuje Ministra Zdrowia o wykresleniu organizatora

ksztatcenia z rejestru.
10. Dokumenty i zapisy zwigzane z procedura

10.1. Dokumenty

10.1.1. Roczny plan kontroli.

10.1.2. Uchwaty NRPiP/ORPIP (uchwata zatwierdzajagca roczny plan kontroli,
uchwata wykres§lajaca organizatora ksztalcenia z rejestru podmiotéw
prowadzacych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych).

10.1.3. Zlecenie kontroli.

10.1.4. Upowaznienia do przeprowadzenia kontroli planowej/dorazne;j.

10.1.5. Rejestr upowaznien.

10.1.6. Pismo powotujace ZK wraz z wyznaczeniem Przewodniczacej/ego ZK.

10.1.7. Protokot pokontrolny.

10.1.8. Potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow przyjetych
w czasie czynnosci kontrolnych.

10.1.9. Zalecenia pokontrolne.

10.1.10. Kopia zaswiadczenia o wpisie organizatora ksztalcenia do rejestru

podmiotdow  prowadzacych  ksztalcenie  podyplomowe  pielggniarek
1 potoznych.

10.1.11. Pisemne wyjasnienia, protokoty przyjecia ustnych wyjasnien.

10.1.12. Rejestr przeprowadzonych kontroli.

10.1.13. Rejestr zrealizowanych zalecen pokontrolnych.

10.2. Zapisy

10.2.1. Potwierdzenia odbioru i zwrotu dokumentéw niezbednych w czasie czynnosci
kontrolnych przez osobe odpowiedzialng za przebieg kontroli.

10.2.2. Egzemplarze pism przewodnich i informacyjnych podpisanych przez Prezesa
NRPiP/Przewodniczaca/ego ORPiP.

10.2.3. Adnotacje w  ksigzce korespondencji o wszystkich dokumentach
wychodzacych z lub wplywajacych do NRPiP/ORPIP zwigzanych z kontrolg
1/lub adnotacje w ksigzce kancelaryjnej sekretariatu NRPiP/ORPIP.

10.2.4. Skargi i wnioski.

11. Przechowywanie dokumentow zwiazanych z procesem kontroli

11.1. Dokumenty dotyczace kontroli organizatorow ksztatcenia przechowuje si¢ w biurze
NRPiP/ORPIP.

11.2. Prezes NRPiP/Przewodniczaca/’y ORPiP odpowiada za stworzenie warunkow
organizacyjnych i technicznych przechowywania dokumentacji z przebiegu
kontroli ~ organizatorow  ksztalcenia, = zapewniajagcych  jej  poufnos$¢,
zabezpieczajagcych  przed  zniszczeniem,  zgubieniem, dostgpem  osOb
nieupowaznionych.



12.

13.

11.3. Ustala si¢ 5-letni okres przechowywania dokumentacji z przebiegu kontroli
organizatoréw ksztatcenia; ustala si¢, ze sg to dokumenty o znaczeniu praktycznym,
ktore powinny by¢ przechowywane przez 5 lat, po tym czasie podlegaja
brakowaniu.
Akty prawne:
1) Ustawa z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki i potoznej (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 1251).

2) Zarzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 21 marca 2012r. w sprawie Centrum Ksztalcenia
Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych (Dz. Urz. MZ z 2012r. Nr 10).

3) Ustawa z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U.
z 2015r. poz. 584 ze zm.).

4) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych. (t.j. Dz. U. z 2016r.
poz. 922).

Zalaczniki

1) Wzor protokotu z czynnosci kontrolnych organizatoréw ksztalcenia podyplomowego

2) Wzor upowaznienia

3) Wzor zlecenia kontroli

4) Wzébr oswiadczenia

5) Wzor rocznego planu kontroli

6) Wzor rejestru przeprowadzonych kontroli

7) Wzor rejestru do monitorowania realizacji zalecen pokontrolnych

8) Wzor rejestru wystawionych upowaznien

9a) Wzor ankiety oceniajacej przebieg ksztatcenia przez stuchaczy

9b) Wzoér ankiety oceniajacej przebieg ksztalcenia przez kadre dydaktyczna.



Zatacznik nr 1

(nazwa i adres organizatora ksztalcenia)

Kontrole przeprowadzono na podstawie upowaznien Prezesa Naczelnej Rady Pielggniarek
1 Potoznych / Przewodniczacej/ego Okrggowej Rady Pielegniarek i Potoznych.

(nr zlecenia kontroli)

Kontrole przeprowadzity (imiona i nazwiska osob z ZK):

Termin realizacji specjalizacji/Kursu ...........coiiiii i,

Dane dotyczace organizatora Kksztalcenia wg wpisu do rejestru podmiotow
prowadzacych ksztalcenie podyplomowe:

Oznaczenie organizatora ksztatcenia ...
ATES e
FOrma organizaCyjno-prawna ..........o.eeuiorinrentene et ettt et eeete e neeereenseeeenaeennas
Miejsce prowadzenia ksztalcenia:

ZajeC teOTetyCZNYCh ... it
zajeC praktyCznyCh ... i
Termin rozpoczecia Ksztatcenia ..........o.oviiiii i
Termin zakonczenia ksztatcenia ...
SYSIEM KSZLATCENIA .. .ee ittt e

el N

~No o



I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO

1. ZGODNOSC DANYCH ORGANIZATORA
Z WPISEM DO REJESTRU PODMIOTOW
PROWADZACYCH KSZTALCENIE
PODYPLOMOWE PIELEGNIAREK

I POLOZNYCH W ZAKRESIE:

Tak

Nie

Uwagi

Nazwa i adres organizatora ksztatcenia

Forma organizacyjno-prawna

Miejsce prowadzenia ksztatcenia:
- zaje¢c teoretycznych
- zaje¢ praktycznych

System ksztatcenia

2. ZAPEWNIENIE ODPOWIEDNIEJ DO
REALIZACJI PROGRAMU KSZTALCENIA
BAZY DYDAKTYCZNEJ, W TYM SZKOLENIA
PRAKTYCZNEGO

Organizator ksztatcenia posiada wlasne sale
wyktadowe do prowadzenia ksztalcenia; jesli tak,
wpisa¢ w uwagach liczbe sal, liczbe miejsc.

Organizator ksztalcenia posiada wlasne sale
warsztatowe do prowadzenia réznych form
ksztatcenia; jesli tak, wpisa¢ w uwagach liczbg sal,
liczbe miejsc.

Organizator ksztalcenia posiada umowy, porozumienia
na korzystanie z sal warsztatowych do prowadzenia
réznych form ksztalcenia.

Organizator ksztalcenia posiada umowy, porozumienia
na korzystanie z sal wykladowych do prowadzenia
r6znych form ksztalcenia.

Organizator posiada sprz¢t multimedialny do
prowadzenia réznych form ksztatcenia (jaki - wpisac
w rubryce uwagi).

Organizator ksztalcenia posiada wtasng biblioteke.

Organizator ksztalcenia zapewnia stuchaczom
korzystanie z biblioteki w ramach umoéw, porozumien.

Organizator ksztatcenia posiada zaplecze socjalne dla
stuchaczy.

Organizator ksztalcenia posiada zaplecze dla kadry
dydaktycznej.

Organizator ksztalcenia posiada zaplecze
umozliwiajgce przygotowanie materiatow
dydaktycznych.

Organizator ksztatcenia zapewnia odpowiednie
warunki do przechowywania dokumentacji biezacej,
W sposob zabezpieczajacy ja przed zgubieniem,
zniszczeniem, dostgpem osdb nieupowaznionych.

11




Organizator ksztalcenia zapewnia odpowiednie
warunki przechowywania dokumentacji archiwalnej
zabezpieczajac jg przed zgubieniem, zniszczeniem,
dostepem 0s6b nieupowaznionych.

Organizator ksztatcenia posiada umowy/porozumienia

z podmiotami na odbywanie przez uczestnikow
szkolen, stazy/zaj¢¢ praktycznych, zgodnie z wpisem
do rejestru.

Organizator posiada wyposazenie i sprzet okreslony
programem ksztalcenia do realizacji zaje¢ w formie
¢wiczen — $rodki dydaktyczne do szkolenia
praktycznego w warunkach symulowanych.

Organizator posiada dokumenty potwierdzajace
kwalifikacje os6b prowadzacych zajecia teoretyczne

Organizator posiada dokumenty potwierdzajace
kwalifikacje os6b prowadzacych zajecia
praktyczne/stazowe.

Organizator posiada dokumenty potwierdzajace
kwalifikacje kierownika kursu/ specjalizacji.

Organizator zapewnia placowki stazowe pod
wzgledem zgodnosci z wpisem do rejestru

3. DOKUMENTACJA PRZEBIEGU
KSZTALCENIA

Dokumentacja postgpowania kwalifikacyjnego

Dokumentacja przebiegu ksztatcenia teoretycznego
m.in. dzienniki z wpisanymi tematami zaje¢, plan
zaje¢ dla uczestnikow szkolenia, listy obecnosci.

Dokumentacja przebiegu ksztatcenia praktycznego
m.in. harmonogram zaj¢¢ z zaznaczeniem miejsca
prowadzenia zajec.

Dokumentacja przebiegu ksztatcenia realizowanych
w formie ¢wiczen symulowanych

Dokumentacja zaliczen czastkowych (modutow), np.
testy modutowe oraz testy egzamindéw koncowych.

Wewngtrzny system oceny jakosci ksztalcenia

12




1. WNIOSKI POKONTROLNE:

I1l. WYKAZ DOKUMEN TOW, NA PODSTAWIE KTORYCH DOKONANO
USTALEN ZAWARTYCH W PROTOKOLE:

Protokét sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz
przekazano kontrolowanemu organizatorowi ksztatcenia.

Podpis oséb kontrolujacych:

Po zapoznaniu si¢ z niniejszym protokotem nie zglaszam umotywowanych zastrzezen,
co do sposobu wykonania czynno$ci kontrolnych i ustalen zawartych w protokole.

(piecze¢ i podpis organizatora ksztalcenia)
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Odmowa podpisania protokotu czynno$ci kontrolnych przez organizatora ksztalcenia
(imi¢ i nazwisko organizatora, powdd odmowy).

(piecze¢ i podpis organizatora ksztalcenia)

POUCZENIE:

Organizator ksztalcenia w terminie do 7 dni od daty otrzymania protokotu ma prawo
do wniesienia zastrzezen, co do sposobu wykonania czynnos$ci kontrolnych oraz ustalen
zawartych w protokole.
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Znak pisma ........... Miejscowos$¢, data ........ceeeeennnene.

Pani/Pan ...
Dyrektor

(nazwa i adres organizatora ksztalcenia )

ZALECENIA POKONTROLNE

W zwigzku z kontrolg W ZaKresie .........c.eoiiiiiiiiiiiiieeeee s
przeprowadzong w dniach .................. , ha podstawie wnioskdw pokontrolnych zawartych
w Protokole nr .................. przesytam zalecenia pokontrolne majace na celu usunigcie

stwierdzonych nieprawidtowosci i okreslajace termin ich wykonania.

Zalecenia okreslone w punkcie 1 nalezy wykonaé¢ w terminie do ..............c.ooieiiiiiiinieniinnne
Zalecenia w punkcie 2 nalezy wykona¢ np. niezwtocznie po otrzymaniu niniejszego pisma.

Organizator ksztatlcenia ma obowigzek poinformowania Prezesa Naczelnej Rady Pielegniarek
1 Polozonych, Przewodniczaca/ego Okregowej Rady Pielggniarek 1 Poloznych

W et 0 sposobie realizacji zalecen pokontrolnych lub
przyczynach ich niepodjgcia w terminie do dnia .........ccccceeeeveeienne.

piecze¢ i podpis Prezesa NRPiP/Przewodniczacej/ego ORPIP)
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Zaltacznik nr 2

(piecze¢ NRPiP/ORPiP) Miejscowos¢, dnia ...................

Upowazniam Pania/ Pana ..o e
legitymujaca/legitymujacego si¢ dowodem osobistym NI .........c.ooviiiiiiiiiiiiiii i,

petnigca/petniacego fUNKCIE ..o
(funkcja w NRPiP/ORPiP)

do przeprowadzenia czynnosci kontrolnych organizatora ksztalcenia podyplomowego,

(nazwa i siedziba organizatora ksztalcenia)

w zakresie zgodnosci danych objetych wpisem do Rejestru Podmiotéw Prowadzacych
Ksztatcenie Podyplomowe Pielegniarek i Potoznych pod numerem ...........................
oraz zapewnienia przez organizatora ksztatcenia odpowiedniej do realizacji programu
ksztatcenia bazy dydaktyczne;j.

Osoby wykonujac czynno$ci kontrolne za okazaniem imiennego upowaznienia, majga prawo:
- wstepu do pomieszczen dydaktycznych,
- wgladu do prowadzonej przez organizatora ksztatcenia dokumentacji przebiegu
ksztalcenia,
- zadania od organizatora ksztatcenia ustnych 1 pisemnych wyjasnien,
- badania opinii uczestnikow ksztalcenia i kadry dydaktyczne;.

KONIIOIA HOLYCZY: ...ttt bbb

(nazwa szkolenia specjalizacyjnego/kursu)
1 bedzie przeprowadzona w dniach ............................
Upowaznienie obowigzuje na czas kontroli.

Podstawa prawna: art. 82 ustawy z dnia 15 lipca 2011lr. o zawodach pielegniarki
i potoznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1251).

(pieczec 1 podpis Prezesa NRPiP/ Przewodniczacej/ego ORPiP)
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Zatacznik nr 3

(piecze¢ NRPiP/ORPiP) Miejscowos¢, dnia ...................

Zlecenie kontroli Nr .........

Dziatajac na podstawie art. 82 ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki
i potoznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1251), zlecam przeprowadzenie kontroli:

(nazwa i siedziba organizatora ksztalcenia)

w zakresie zgodnosci danych objetych wpisem do rejestru Podmiotdow Prowadzacych
Ksztalcenie Podyplomowe Pielegniarek i Potoznych pod numerem ............................
oraz zapewnienia przez organizatoréw ksztalcenia odpowiedniej do realizacji programu
ksztatcenia bazy dydaktyczne;j.

Osoby wykonujac czynnos$ci kontrolne za okazaniem imiennego upowaznienia, majga prawo:
- wstepu do pomieszczen dydaktycznych,
- wgladu do prowadzonej przez organizatora ksztatcenia dokumentacji przebiegu
ksztalcenia,

- zadania od organizatora ksztatcenia ustnych i pisemnych wyjasnien,
- badania opinii uczestnikow ksztalcenia i kadry dydaktyczne;.

KONIIOIA HOLYCZY: ..o bbbttt bbbt

1 bedzie przeprowadzona w dniach .............................
Do przeprowadzenia czynnosci kontroli powotuje zespot kontrolujacy w sktadzie:

L Przewodniczaca/cy Zespotu kontrolujacego,
Upowaznienie Nt .................

2 Cztonek Zespotu kontrolujacego
Upowaznienie Nr...............

T Cztonek Zespotu kontrolujacego
Upowaznienie Nr...............

(piecze¢ 1 podpis Prezesa NRPiP/ Przewodniczacej/ego ORPiP)
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Zalacznik nr 4

(piecze¢ NRPiP/ORPiP) MiejscowosC, dNia ....oevvvvvveerieiieiieieeiee

(okreslenie funkcji w zespole kontrolujacym)

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze w zwigzku z powolaniem mnie na Przewodniczaca/ego/Cztonka Zespotu

KOMITOIUJACEEO vttt ettt e e e e e e e et e et e e e e

(oznaczenie podmiotu kontrolowanego i przedmiotu kontroli)

zachowam w tajemnicy informacje podlegajace ochronie prawnej uzyskane w trakcie
kontroli, pod rygorem skutkéw prawnych z odpowiedzialnoscia karng wiacznie.

(czytelny podpis Przewodniczacej/go/Cztonka Zespotu kontrolujacego
imi¢/imiona/nazwisko)
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Roczny plan kontroli (wzér)

Zatacznik nr 5

Lp. Nazwa organizatora ksztalcenia Termin ostatniej kontroli Uwagi
1. XX

po raz pierwszy
2.

23.10.2005 r.

3.

po raz pierwszy

Przygotowal: ....... ... Zatwierdzil: ...
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Rejestr przeprowadzonych kontroli (wzor)

Zatacznik nr 6

Lp.

Nazwa organizatora
ksztalcenia

Rodzaj kontrolowanego ksztalcenia
podyplomowego zgodnie z art. 66.
ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011r.
o zawodach pielegniarki i poloznej
oraz dziedzina i zakres tematyczny

Termin
przeprowadzonej
kontroli

Sklad osobowy ZK

Liczba
wydanych
zalecen
pokontrolnych

Uwagi

XX

szkolenie specjalizacyjne
w dziedzinie pielegniarstwa
rodzinnego — program dla pielggniarek

XX

kurs kwalifikacyjny
w dziedzinie pielegniarstwa
rodzinnego — program dla pielegniarek

XX

kurs specjalistyczny w zakresie
szczepien ochronnych — program dla
pielegniarek

XX

kurs doksztatcajacy: Edukacja
pacjenta w zakresie samokontroli

20




Rejestr realizacji zalecen pokontrolnych (wzor)

Zaktacznik nr 7

Lp.

Nazwa
organizatora
ksztalcenia

Rodzaj kontrolowanego
ksztalcenia
podyplomowego zgodnie
z art. 66. ust. 1 ustawy

z dnia 15 lipca 2011r.

o zawodach pielegniarki
i poloznej oraz dziedzina
i zakres tematyczny

Termin
kontroli

Liczba
wydanych
zalecen

Wykaz
zalecen

Termin usunie¢cia
nieprawidlowosci
Inr zalecenia
pokontrolnego

Liczba
zrealizowanych
zalecen /nr pisma
z odpowiedzia

Termin
wyslania
monitu/
nr pisma

Uwagi

XX

szkolenie specjalizacyjne
w dziedzinie pielegniarstwa
rodzinnego — program dla
pielggniarek

XX

kurs kwalifikacyjny
w dziedzinie pielegniarstwa
rodzinnego — program dla
pielegniarek

XX

kurs specjalistyczny
w zakresie szczepien
ochronnych — program dla
pielegniarek

XX

kurs doksztatcajacy:
Edukacja pacjenta
w zakresie samokontroli.
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Rejestr wystawionych upowaznien do przeprowadzenia czynnosci kontrolnych

Zaktacznik nr 8

Data wystawienia/

Lp. Imie¢ i nazwisko Nr upowaznienia termin obowigzywania Zakres / cel kontroli Nazwa Uwagi
osoby upowaznionej upowaznienia organizatora
ksztalcenia
1.
2.
3.
4,
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Zakacznik nr 9a

Ankieta oceniajgca przebieg ksztalcenia przez stuchaczy

Uprzejmie prosze o wypekienie ankiety, ktorej celem jest uzyskanie informacji o realizacji ksztatcenia, w ktérym
Pani/Pan uczestniczy. Udzielenie przez Panig/Pana odpowiedzi na pytania zawarte w kwestionariuszu postuza do
oceny organizatora ksztalcenia. Ankieta jest anonimowa. Serdecznie dzigkuj¢ za wspotprace.

Prosz¢ zaznaczy¢ krzyzykiem kwadrat z oceng najlepiej odzwierciedlajaca Pani/a opini¢ dotyczaca ponizszych
aspektow, w skali TAK lub NIE oraz w skali od 1 do 5, pamietajac, iZ ocena najwyzsza to 5.

1. Czy przed rozpoczeciem zaje¢ organizator / wyktadowcey zapoznali Panig / Pana z programem kursu /
szkolenia?

OTAK ONIE

2. Czy zajecia teoretyczne byty prowadzone zgodnie z harmonogramem?
O TAK ONIE

3. Gdzie odbywaly si¢ zajecia praktyczne, w:
a) placowkach wskazanych przez organizatora ksztalcenia 0 TAK  ONIE
b) placéwkach dowolnie wybranych przez osobe uczestniczaca w ksztatceniu podyplomowym

O TAK ONIE

4. Jak Pani/Pan ocenia sposob przekazywania wiedzy i ksztaltowania umiejetnosci przez prowadzacych
zajecia?
0 () 0(4) 0@) 0(2) 0()

5. Czy otrzymane materiaty dydaktyczne byty zrozumiate i przydatne?
0 TAK ONIE

6. Czy prowadzacy zajecia stosowat srodki dydaktyczne utatwiajace przyswajanie wiedzy?
0 TAK ONIE

7. Czy szkolenie pomoglo Pani/Panu naby¢ praktyczne umiejetnosci przydatne w pracy zawodowe;j?
OTAK ONIE

8. Czy zajgcia byly prowadzone w sposob jasny i zrozumiaty?
OTAK ONIE

9. Czy wyktadowcy jasno okreslili kryteria zaliczenia?
0 TAK ONIE

10. Czy zajecia praktyczne odbywaty si¢ zgodnie z harmonogramem?
0 TAK ONIE

11. Czy opiekun byt obecny i dostepny w czasie prowadzenia zaj¢é praktycznych?
0 TAK ONIE

12. Czy opiekun prowadzit tzw. instruktaze stanowiskowe, itp.?
O TAK ONIE

Prosze o uwagi dotyczace tych aspektow szkolenia, ktore nie zostaly objete wyzej wymienionymi obszarami:

Dzi¢kuje
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Zatgcznik nr 9b
Ankieta oceniajaca przebieg ksztalcenia przez kadre¢ dydaktyczna

Uprzejmie prosze o wypeienie ankiety, ktorej celem jest uzyskanie informacji o realizacji ksztatcenia, w ktorym
Pani/Pan uczestniczy. Udzielenie przez Panig/Pana odpowiedzi na pytania zawarte w kwestionariuszu postuza do
oceny organizatora ksztalcenia. Ankieta jest anonimowa. Serdecznie dzigkuj¢ za wspotprace.

Prosz¢ zaznaczy¢ krzyzykiem kwadrat z oceng najlepiej odzwierciedlajaca Pani/a opini¢ dotyczaca ponizszych
aspektow, w skali TAK lub NIE oraz w skali od 1 do 5, pamig¢tajac, iz ocena najwyzsza to 5.

1) Czy organizator ksztalcenia zapewnit uczestnikom szkolenia/kursu dostep do literatury wskazanej w programie
i zalecanej przez Pania/Pana?
OTAK ONIE

2) Czy czas wskazany przez organizatora ksztatcenia na realizacj¢ poszczegdlnych modutow byt zgodny
z programem szkolenia/kursu?
OTAK ONIE

3) Czy organizator ksztalcenia przedstawit aktualny wykaz literatury?
OTAK ONIE

4) Jak Pani/Pan ocenia warunki lokalowe przeznaczone do prowadzenia zaj¢¢ teoretycznych zapewnione przez
organizatora ksztatcenia?

0 () 0(4) 0@) 0@) 0@)

5) Czy organizator ksztalcenia przedstawit Pani/Panu wymagania dotyczace realizacji zaje¢ dydaktycznych?
O TAK ONIE

6) Jak ocenia Pani/Pan zagwarantowanie przez organizatora ksztalcenia dostepu uczestnikéw szkolenia/kursu
do sprzetu przeznaczonego do ¢wiczen?
0 () 0 (4) 0@®) 0(@) 0()

7) Czy shuchacze wykazywali aktywnos$¢ podczas prowadzenia przez Panig/Pana zaj¢¢ dydaktycznych?
0 TAK ONIE

8) Czy osiagniecia stuchaczy w ramach przeprowadzonych zaje¢ ocenia Pani/Pan jako wysokie?
0 TAK ONIE

9) Czy podczas prowadzenia zajgé panowata przyjazna atmosfera?
0 TAK ONIE

10) Czy Pani/Pan przygotowywata/przygotowywat materiaty edukacyjne dla stuchaczy?
OTAK ONIE

11) Czy przygotowane przez Pania/Pana materiaty edukacyjne zostaly powielone przez organizatora i dostarczone
uczestnikom?
0 TAK ONIE

12) Jak Pani/Pan ocenia organizacj¢ szkolenia ze strony organizatora ksztatcenia?
0@®) 0 (4) 0(@3) 0(2) 0()

Prosze o uwagi dotyczgce tych aspektow szkolenia, ktore nie zostaly objete wyzej wymienionymi obszarami:

Dziekuje
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