Wazna informacja dla pielegniarek i potoznych!

Minister Zdrowia w dniu 17 grudnia 2020 r. podpisat rozporzadzenie zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie ogoélnych warunkéw umow o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej.

W wyniku dziatan Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych i
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych zostang wprowadzone regulacje prawne,
ktére zagwarantujg kontynuacje wyptaty Srodkdéw przeznaczonych na wzrost
wynagrodzen pielegniarek i potoznych po 1 stycznia 2021.

Powyzsze rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 i przedtuza do
dnia 30 czerwca 2021 r. obowigzujgce przepisy regulujgce tryb przekazywania przez
Swiadczeniodawcow informacji dotyczacych liczby pielegniarek i potoznych, ktére sg
objete podwyzkami na mocy przepisow wydanych na podstawie art. 137 ust. 2
ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
oraz obowigzujgce zasady wyptacania dodatkowych $rodkéw na wzrost
wynagrodzen tych pielegniarek i potoznych.

Srodki przeznaczone na wzrost wynagrodzen pielegniarek i potoznych beda
przekazywane na podstawie informacji dotyczgcej liczby pielegniarek i potoznych,
ktére sg objete podwyzkami, przekazanej w styczniu 2021 r. oraz w kwietniu 2021 r.
do dyrektora wtasciwego oddziatu wojewddzkiego NFZ przez swiadczeniodawcéw
posiadajgcych umowe o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej. Natomiast w
przypadku swiadczeniodawcédw posiadajgcych umowe o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie swiadczen, dla
ktérych jednostkg rozliczeniowg jest kapitacyjna stawka roczna, srodki na podwyzKki
bedg przekazywane na podstawie ww. informacji ztozonej w styczniu 2021 r. przez
tych swiadczeniodawcow.



