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Kolezanki, Koledzy!

Delegaci XXXVI Okregowego Sprawozdawczo
Wyborczego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp. w dniu
17 marca 2023 r. obdarzyli moja osobe zaufaniem
powierzajagc  mi  po raz kolejny petnienie funkgji
Przewodniczacej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie WIkp. na czas VIl kadencji. Powierzenie
petnienia tej funkcji na kolejng kadencje to dla mnie
$wiadectwo zaufania, a takze uznania dotychczasowej
pracy. Jest to ogromny zaszczyt, ale tez i bardzo wielkie
wyzwanie godnego i rzetelnego reprezentowania
srodowiska zawodowego pielegniarek i potoznych. Stojac

2 BIULETYN INFORMACYJNY CZERWIEC 2023 r.

przed tym wyzwaniem licze na Wasze wsparcie, pomoc,
dzieki ktérej nawet najtrudniejsze zadania wydaja sie
mozliwe do zrealizowania. Dziatajagc wspdlnie jestesmy
w stanie wypracowa¢ madre rozwigzania dla catego
srodowiska zawodowego pielegniarek i potoznych.

Jeszcze raz serdecznie dziekuje.

Marta Powchowicz
Przewodniczaca

Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wikp.




17 marca 2023 r. w Wojewddzkiej i Miejskiej Bibliotece
Publicznej im. Zbigniewa Herberta w Gorzowie WIkp.
odby# sie XXXVI Okregowego Sprawozdawczo-Wyborczego
Zjazdu PielegniarekiPotoznych Okregowejlzby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wlkp. W czesci oficjalnej Zjazdu
wzieli udziat zaproszeni goscie:

— Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych - Pani

Zofia Malas,

— Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Zdrowia — Pan
Piotr Bromber,

—  Wicewojewoda Lubuski - Pan Wojciech Perczak,

— Dyrektor Lubuskiego Oddzialu Wojewodzkiego

Narodowego Funduszu Zdrowia w Zielonej Gérze -
Pani Ewa Skrbenska,

—  Rzecznik Prasowy Lubuskiego Oddziatu Wojewddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia w Zielonej Goérze -
Pani Joanna Branicka,

—  Prezes Okregowej Rady Lekarskiej w Gorzowie Wlkp. -
Pani Ewa Joniec,

— Prorektor ds. Ksztatcenia Akademii im. Jakuba
z Paradyza w Gorzowie WIlkp. - Pan Przemystaw
Stowinski,

—  Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu Akademiiim. Jakuba
z Paradyza w Gorzowie Wlkp. - Pani Irena Machaj,

— Przewodniczaca Zakfadowej Organizacji Zwigzkowej
Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Pielegniarek
i Potoznych  Wielospecjalistycznego  Szpitala
Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. sp. z 0.0. — Pani
Anna Matochwiej,

— Podinspektor w Wydziale Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Gorzowa Wlkp. - Pan Bartosz Rosiak,

— w imieniu Przewodniczacej Regionu Lubuskiego
Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Pielegniarek
i Potoznych PaniBogustawy Kornowicz - Panie: Joanna
Banicka, Violetta Zajac oraz Magdalena Roszak.

Otwierajac  zjazd swoje przemodwienie  wygtosita
Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie Wlkp.

Nastepnie gtos =zabrali zaproszeni goscie: Prezes
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych Pani Zofia
Matas, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Zdrowia - Pan
Piotr Bromber, Wicewojewoda Lubuski - Pan Wojciech
Perczak, Dyrektor Lubuskiego Oddziatu Wojewddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia w Zielonej Gérze - Pani
Ewa Skrbenska, Prezes Okregowej Rady Lekarskiej w
Gorzowie WIkp. - Pani Ewa Joniec, Prorektor ds. Ksztatcenia
Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie WIlkp. — Pan
Przemystaw Stowinski, Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu
Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie WIlkp. - Pani
Irena Machaj, Przewodniczaca Zaktadowej Organizacji
Zwiazkowej Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych Wielospecjalistycznego Szpitala
Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp. sp. z 0.0. — Pani Anna
Matochwiej oraz w imieniu Przewodniczacej Regionu
Lubuskiego Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych Pani Bogustawy Kornowicz — Pani
Joanna Banicka.
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W dalszej czesci Zjazdu uroczyscie wreczono odznaczenia:

1. Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Zdrowia Pan Piotr
Bromber oraz Wicewojewoda Lubuski Pan Wojciech
Perczak wreczyli Pani Wiestawie Kandefer honorowg
odznake ,Za zastugi dla ochrony zdrowia”.

2. Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych Pani

Zofia Matas wreczyta:

— Pani Halinie Kakolewskiej — ztote odznaczenie za
zastugi dla samorzadu pielegniarek i potoznych,

—  Pani Dorocie Goéreckiej — srebrne odznaczenie za
zastugi dla samorzadu pielegniarek i potoznych,

—  PaniBeacie Dunal - srebrne odznaczenia za zastugi
dla samorzadu pielegniarek i potoznych,

—  Pani Elzbiecie Majdanskiej — srebrne odznaczenie
za zastugi dla samorzadu pielegniarek i potoznych,

— Pani Elzbiecie Sabik - srebrne odznaczenie za
zastugi dla samorzadu pielegniarek i potoznych,

— Pani Alinie Hoffmann - srebrne odznaczenie za
zastugi dla samorzadu pielegniarek i potoznych.

0
b b

Po raz pierwszy wszystkie gtosowania w trakcie XXXVI

Okregowego Sprawozdawczo-Wyborczego Zjazdu
Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wlkp. odbywaty sie w formie
elektronicznej, co znacznie utatwito i przyspieszyto
przebieg Zjazdu.

W poszczegdlnych gtosowaniach wybrano:

1. Komisje Mandatowa w skfad ktérej weszty:
—  Wiestawa Gtowaczewska - Przewodniczaca,
— Ewa Stasiak - cztonek.

Przewodniczaca odczytata protokdt Komisji Mandatowej
informujac, ze w obradach XXXVl Okregowego
Sprawozdawczo-Wyborczego Zjazdu Pielegniarek

i Potoznych wzieto udziat 54 delegatéw co stanowito
76,06% ogotu. Wedtug powyzszego Zjazd jest prawomocny,
a delegaci moga dokonywa¢ wyboru i podejmowac
uchwaty.

2. Prezydium Zjazdu w skfad ktérego weszly:
— lzabela Marciak - Przewodniczaca,
— Dorota Gérecka - Wiceprzewodniczaca,
— Elzbieta Majdanska — Sekretarz,
— Beata Dunal - Sekretarz.

w

Komisje Uchwat i Wnioskéw w skfad ktérej weszty:
— Anna Duczapska - Przewodniczaca,

—  Urszula Swistun,

—  Wioletta Radzik.

4. Komisje Wyborcza w sktad ktérej weszty:
— Anna Herodowicz - Przewodniczaca,
—  Gabriela Ceranowicz,
— Bogustawa Czubiniak.

BIULETYN INFORMACYJNY CZERWIEC 2023 r. 5



5.  Komisje Skrutacyjng w sktad ktorej weszty:
—  Aneta Chojnacka - Przewodniczaca,
— Mariola Antczak,
— Aldona Stanko.

Po wyborach komisji zjazdowych przystapiono do sktadania
sprawozdan.

W pierwszej kolejnosci sprawozdanie z Osrodka Ksztatcenia
dziatajacego przy Okregowej Izbie Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie Wlkp. przedstawita Przewodniczaca Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych Marta Powchowicz.

Sprawozdanie z Osrodka Ksztatcenia dziatajacego
przy Okregowej Izbie Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie WIkp. - za okres VIl kadencji

1. W okresie sprawozdawczym uzyskano wpisy do rejestru
podmiotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe
pielegniarek i potoznych prowadzonego przez NIPiP:

dla szkolen specjalizacyjnych w dziedzinie:

— Pielegniarstwa internistycznego dla pielegniarek,

— Pielegniarstwa psychiatrycznego dla pielegniarek,

— Pielegniarstwa opieki paliatywnej dla pielegniarek,

— Pielegniarstwa operacyjnego dla pielegniarek.

kursow kwalifikacyjnych w dziedzinie:

— Pielegniarstwa rodzinnego dla pielegniarek,

— Pielegniarstwa Epidemiologicznego dla pielegniarek
i potoznych.

kursow specjalistycznych:

— Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego u dorostych dla pielegniarek
i potoznych,

— Resuscytacja krazeniowo-oddechowa dla pielegniarek
i potoznych,
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—  Szczepienia ochronne dla pielegniarek,

— Endoskopia dla pielegniarek,

— Wywiad i badanie fizykalne dla pielegniarek
i potoznych,

—  Edukator w Cukrzycy dla pielegniarek i potoznych.

kursow doksztatcajacych:

—  Wstep do pielegniarstwa infuzyjnego,

— Stosowanie przymusu bezposredniego wobec oséb
z zaburzeniami psychicznymi dla pielegniarek,

— Postepowanie w ostrych stanach zagrozenia zycia,

—  Zywienie pozajelitowe i dojelitowe.

2. Uzyskano wpisy zmiany danych do rejestru
podmiotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe
pielegniarek i potoznych prowadzonego przez NIPiP:

dla szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie

Pielegniarstwa psychiatrycznego dla pielegniarek,

kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa

Epidemiologicznego dla pielegniarek i potoznych,

kursow specjalistycznych:

—  Szczepienia ochronne dla pielegniarek,

— Leczeniaran dla pielegniarek,

— Resuscytacja krazeniowo-oddechowa dla pielegniarek
i potoznych.

kursu doksztalcajacego Diugoterminowe dostepy
naczyniowe - uzytkowanie portéw naczyniowych.

3. Zrealizowano nastepujace kursy/szkolenia:

—  Wykonanie i interpretacja zapisu

elektrokardiograficznego, 17.11.2015 r. — 16.02.2016 r.
- 29 pielegniarek i 1 potozna,

—  Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego, 12.02.2016 r. - 11.05.2016 .
- 23 pielegniarki i 1 potozna,

—  Szczepienia ochronne, 19.02.2016 r. - 1.04.2016 r. -
24 pielegniarki,

— Szczepienia ochronne, 4.03.2016 r. - 6.05.2016 r. -
30 pielegniarek,

— Resuscytacja krazeniowo - oddechowa, 4.03.2016 r. -
17.05.2016 1. - 27 pielegniarek,

—  Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego, 12.04.2016 r. — 17.06.2016 .
- 22 pielegniarki i 2 potozne,

— Pielegniarstwo  epidemiologiczne, 20.05.2016 r.
- 16.12.2016 r. - 40 pielegniarek, 1 pielegniarz
i 4 potozne,

— Karmienie piersia - standard w opiece okotoporodowej,
21.05.2016 r. - 22.05.2016 r. — 7 pielegniarek
i 22 potozne,

— Dtugoterminowe dostepy naczyniowe — uzytkowanie
portéw naczyniowych, 07.06.2016 r. - 24 pielegniarki
i 2 potozne,

— Postepowanie z rang ostrg, zainfekowana i przewlekig
w aspekcie wytycznych polskiego towarzystwa
leczenia ran oraz europejskiego towarzystwa leczenia
ran, 9.06.2016 r. — 15 pielegniarek i 5 potoznych,

— lLeczenie ran, 8.09.2016 r. - 7.122016 r. -
30 pielegniarek,

— Resuscytacja krazeniowo - oddechowa, 21.09.2016 r. -
9.12.2016 r. - 32 pielegniarki,



Leczenie ran, 4.11.2016 r. - 17.01.2017 r. -
22 pielegniarki,

Wstep do pielegniarstwa infuzyjnego - procedury
terapii infuzyjnej — bezpieczenstwo farmakoterapii
23.11.2016 r. - 21 pielegniarek i 2 potozne,
Endoskopia, 17.02.2017 r. - 12.04.2017 r. -
25 pielegniarek,

Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Pielegniarstwo
internistyczne, 24.03.2017 r. - 24.09.2018 r. -
32 pielegniarki,

Podstawowe i zaawansowane zabiegi reanimacyjne
oraz postepowanie w stanach zagrozenia zycia,
7.06.2017 r. - 25 pielegniarek i 2 potozne,

Zywienie pozajelitowe i dojelitowe, 13.06.2017 r. -
27 pielegniarek,

Dtugoterminowe dostepy naczyniowe - uzytkowanie
portéw naczyniowych, 21.06.2017 r. - 20 pielegniarek,
Zywienie pozajelitowe i dojelitowe, 26.06.2017 r. -
12 pielegniarek,

Leczenie ran, 01.09.2017 r. - 30.11.2017 r. -
43 pielegniarki,

Resuscytacja krazeniowo — oddechowa, 01.09.2017 r. -
30.11.2017 r. - 21 pielegniarek i 4 potozne,

Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Pielegniarstwa
psychiatrycznego, 29.09.2017 r. - 44 pielegniarki
i 2 pielegniarzy,

Resuscytacja krazeniowo - oddechowa, 29.09.2017 r. -
11.12.2017 r. - 30 pielegniarek i 1 pielegniarz,
Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Pielegniarstwa
opieki paliatywnej, 30.01.2018 r. - 23.09.2019 r. —
19 pielegniarek,

Resuscytacja krazeniowo — oddechowa, 21.09.2018 r. -
14.12.2018 r.— 27 pielegniarek,

Stosowanie przymusu bezposredniego wobec oséb
z zaburzeniami psychicznymi, 3.04.2019 r. - 4.04.2019 r.
- 36 pielegniarek i 1 pielegniarz,

Dtugoterminowe dostepy naczyniowe - uzytkowanie
portéw naczyniowych, 2.07.2019 r. - 12.07.2019 r. -
40 pielegniarek,

Edukator w cukrzycy, 15.11.2019 r. - 13.02.2020 r. -
18 pielegniarek i 3 potozne,

Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa
psychiatrycznego dla pielegniarek, 7.03.2020 r. -
5.04.2022 r. - 25 pielegniarek i 1 pielegniarz,
Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego u dorostych dla pielegniarek
i potoznych - 30.09.2022 r. - 16.12.2022 r. -
31 pielegniarek, 1 pielegniarz i 1 potozna, kurs
realizowany w ramach projektu nr POWR.07.01.00-00-
0004/22 pn. Wsparcie ksztatcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

Resuscytacja  krgzeniowa - oddechowa dla
pielegniarek i potoznych - 23.11.2022 .- 16.12.2023 r.
- 30 pielegniarek, kurs realizowany w ramach
projektu nr POWR.07.01.00-00-0004/22 pn. ,Wsparcie
ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwdj 2014-2020 wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

tacznie udziat w kursach/szkoleniach organizowanych
przez Osrodek Ksztatcenia dziatajacy przy Okregowej Izbie
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp., wzieto udziat:
— 858 pielegniarek/pielegniarzy,
— 49 potoznych.

4. Podpisano 317 umoéw z wyktadowcami, opiekunami
stazy, cztonkami komisji egzaminacyjnych.

5. Podpisano 20 porozumien/uméw z podmiotami
leczniczymi na prowadzenie stazy podyplomowych
kurséw/szkolern  organizowanych przez Osrodek
Ksztatcenia.

6. 18 listopada 2019 r. Naczelna Izba Pielegniarek
i Potoznych przeprowadzita kontrole Osrodka
Ksztatcenia - przedmiotem kontroli byto szkolenie
specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa opieki
paliatywnej dla pielegniarek. Zespdt kontrolujacy
nie stwierdzit uchybien w realizacji szkolenia uznat
jednoczesnie, ze dokumentacja szkolenia prowadzona
jest doktadnie i przejrzyscie.

7. 22.10.2022 r. - Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych
przeprowadzifa  wizyte  monitoringowa  kursu
specjalistycznego Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego u dorostych dla pielegniarek
i potoznych realizowanego w ramach projektu
Wsparcie ksztatcenia podyplomowego pielegniarek
i potoznych”finansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

8. 9.12.2022 r. Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych
przeprowadzita  wizyte  monitoringowa  kursu
specjalistycznego Resuscytacja krazeniowo-
oddechowa dla  pielegniarek i  potoznych
realizowanego w ramach projektu ,Wsparcie
ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych”
finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

9. 0Osoby odpowiedzialne za funkcjonowanie Osrodka
Ksztatcenia:

— Marta Powchowicz - Przewodniczaca ORPiP
w Gorzowie Wlkp. - funkcja w SMK Kierownik
Organizatora Ksztatcenia,

— Maria Teresa Ziotkowska - Specjalista ds. szkolen -
zatrudniona do 28.02.2018r.,

— Beata Dunal - Specjalista ds. szkolen — zatrudniona od
5.03.2018r.do 30.06.2019r,,

— Jozefa Galant - Ksiegowa - zatrudniona do 30.03.2019r.
z przerwg w okresie od 1.04.2017 r. do 20.09.2017 .

— Matgorzata Paradowska - Referent ds. szkolen -
zatrudniona przez okres catej kadencji.

Sporzadzita:
Matgorzata Paradowska -
Referent ds. szkolen.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie WIlkp. przedstawita Sekretarz
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.
Elzbieta Majdanska.

Sprawozdanie z dziatalnosci Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp.

za okres VIl kadencji

W trakcie trwania XXXI Nadzwyczajnego Okregowego
Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego Pielegniarek
i Potoznych W Gorzowie WIkp. dokonano wyboru
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w sktad, ktorej
weszty nastepujace osoby:

— Marta Powchowicz,

— Gabriela Ceranowicz,

— Bogustawa Czubiniak,

— AnnaDuczapska,

— BeataDunal,

— Grazyna Dziak,

— Alina Hoffmann,

— Dorota Godrecka,

— Halina Kakolewska,

— Elzbieta Majdanska,

— lzabela Marciak,

— Elzbieta Sabik,

— lwona Szczerbo,

—  Alicja Swiatek,

— Maria Teresa Ziétkowska.

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych zostata
zatwierdzona uchwata Nr 18 XXXI Nadzwyczajnego
Okregowego Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego
Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych z dnia 21 listopada 2015 r. Pierwsze posiedzenie
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych, na ktérym
dokonano wyboru Prezydium odbyto sie 19 grudnia 2015 r.
W sktad Prezydium weszty nastepujace osoby:

— Marta Powchowicz - Przewodniczaca,

— Beata Dunal - Wiceprzewodniczaca,

— Dorota Gorecka - Wiceprzewodniczaca,

— Elzbieta Majdanska - Sekretarz,

— Maria Teresa Ziétkowska - Skarbnik,

— Halina Kakolewska - Cztonek,

— Gabriela Ceranowicz - Cztonek.
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W dniu 7 listopada 2017 r. do Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wikp. wptynat wniosek pielegniarki
Marii Teresy Ziotkowskiej w sprawie rezygnacji z funkg;ji
delegata na Okregowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych,
cztonka Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych oraz
Skarbnika Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych.
W zwigzku z powyzszym Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wikp. w dniu 23.11.2017 r. podjeta
uchwate nr 220/VII/2017 w sprawie wygasniecia mandatu
delegata na Okregowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych oraz
uchwate nr 222/VIl/2017 w sprawie zarzadzenia wyboréw
uzupetniajacych. W dniu 17 marca 2018 r. podczas XXXIV
Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego Zjazdu
Pielegniarek i Potoznych na czlonka Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych VIl kadencji zostata wybrana Pani
Elzbieta Maciantowicz. Decyzja zostata zatwierdzona
uchwatg nr 11 XXXIV Okregowego Sprawozdawczo -
Wyborczego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej
Izby Pielegniarek i Potozonych w Gorzowie Wikp. Okregowa
Rada Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp. w dniu
23.11.2017 r. wybrafa sposréd swoich cztonkdéw nowego
Skarbnika, ktérym zostata Pani Bogustawa Czubiniak.
Wybér zostat zatwierdzony uchwata nr 221/VII/2017
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 45 posiedzen
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych, podczas ktérych
podjeto 707 uchwat. Natomiast Prezydium Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych obradowato na 135 posiedzeniach,
podczas ktérych podjeto 2004 uchwaty. Ze wszystkich
posiedzenn Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
oraz Prezydium sporzadzane byly protokoty. Protokoty
z poszczegolnych posiedzen Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych i Prezydium byty przyjmowane uchwatami oraz
bez uwag.

W okresie sprawozdawczym:

— do rejestru indywidualnych praktyk wpisano - 161
pielegniarek, 5 pielegniarzy i 22 potozne,

— do rejestru pielegniarek i potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie WIlkp. wpisano -
171 pielegniarek, 13 pielegniarzy i 34 potozne,

— skreslono z rejestru pielegniarek i potoznych
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie
WIkp. - 170 pielegniarek, 9 pielegniarzy i 23 potozne,

— stwierdzono prawo wykonywania zawodu - 84
pielegniarkom, 9 pielegniarzom i 17 potoznym,

— 254 pielegniarki i 39 potoznych zaprzestaty
wykonywania zawodu na czas nieokreslony,

— 11 pielegniarek i 2 potozne zrzekly sie prawa
wykonywania zawodu,

— 27 pielegniarkom i 6 potoznym przyznano warunkowe
prawo wykonywania zawodu na czas okreslony
i wpisano do rejestru Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wikp.

— skierowano na przeszkolenie po 5-letnim okresie nie
wykonywania zawodu w okresie ostatnich 6 lat - 17
pielegniarek, 1 pielegniarza i 2 potozne (przeszkolenie
po 5-letnim okresie nie wykonywania zawodu



w okresie ostatnich 6 lat ukonczyto - 15 pielegniarek,
1 pielegniarz i 1 potozna. Jedna pielegniarka i jedna
potozna nie rozpoczety przeszkolenia).

W  powyzszym okresie sprawozdawczym Prezydium
rozpatrzyto 302 wnioski o przyznanie zapomogi
bezzwrotnej, z czego 224 rozpatrzono pozytywnie, 78
negatywnie (wnioski byty niezgodne z regulaminem).
69 cztonkom samorzadu Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych przyznata kwoty uzupetniajgce - dodatkowe do
zapomogi finansowej przyznanej przez Prezydium. 16 oséb
odwotato sie od decyzji Prezydium do Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych. W 6 przypadkach Okregowa Rada
Pielegniarek i Potoznych podtrzymata decyzje Prezydium
0 przyznaniu zapomogi, w 9 przyznata wyzsze kwoty,
a jedno postepowanie zostato umorzone ze wzgledu na
$mier¢ wnioskodawcy.

Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
rozpatrzyto 602 wnioski o refundacje kosztéw ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego, w tym 580 pozytywnie, 22
negatywnie (niezgodne z regulaminem).

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych prowadzi
staty nadzér nad dziatalnoscig komisji problemowych.
W naszej Okregowej Izbie Pielegniarek i Potoznych dziatajg
nastepujace komisje problemowe:

— Komisja do spraw POZ - 13 posiedzen,

— Komisja do spraw DPS - 12 posiedzen,

— Komisja ds. pielegniarstwa psychiatrycznego -
5 posiedzen,
— Komisja ds. pielegniarstwa anestezjologicznego

i systemu Ratownictwa Medycznego - 23 posiedzenia,

— Komisja do spraw jakosci ksztatcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych - 15 posiedzen,

— Komisja do spraw etyki zawodowej pielegniarki
i potoznej - 6 posiedzen,

— Komisja do spraw potoznych - 13 posiedzen,

— Komisja ds. pielegniarstwa epidemiologicznego -
11 posiedzen.

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono:

— 10 kontroli organizatora ksztatcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych,

— 27 kontroli indywidualnych praktyk zawodowych
pielegniarek i potoznych.

W tym tez okresie Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych

wydata 28 Biuletynéw Informacyjnych, ponadto korzystam

z prenumeraty magazynu,Stuzba Zdrowia” oraz ,Magazynu

Pielegniarki i Potoznej"

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych VIl kadencji byta
organizatorem lub wspotorganizatorem nastepujacych
konferencji i szkolen:

Konferencje i szkolenia zorganizowane w 2016 r.

1. ,Szkolenie z obstugi portalu NFZ" - ilos¢ uczestnikow
31.

2. Spotkanie szkoleniowe ,Zywienie i pielegnacja
pacjenta przewlekle chorego. Produkty preparaty
wspomagajace w opiece” — ilos¢ uczestnikow 32.

3. Konferencja  ,Wczesna diagnostyka choréb
nowotworowych u dzieci i miodziezy” - ilos¢
uczestnikdw 39.

4. Konferencja Wybrane problemy etyczne

i deontologiczne w pracy zawodowej pielegniarek
i potoznych” - ilos¢ uczestnikow 47.

5. Szkolenie dla potoznych podstawowej opieki
zdrowotnej oraz prowadzacych Szkoty Rodzenia pt.
»Szczepienia ochronne” - ilos¢ uczestnikow 16.

6. SpotkaniezpotoznymiPodstawowejOpiekiZdrowotnej
pt.,.Emolienty”- ilo$¢ 0séb uczestniczacych 10.

Razem 6 konferencji/szkolen — 175 uczestnikow.

Konferencje i szkolenia zorganizowane w 2017 r.
1. Konferencja ,Postepowanie z rang przewlekty” - ilos¢

0s6b uczestniczacych 136.

2. Konferencja ,Zapobieganie zakazeniom zaktadowym
w placéwkach DSP i ZOL" - ilos¢ 0séb uczestniczacych
52.

3. SpotkaniezpotoznymiPodstawowejOpiekiZdrowotnej
pt.,.Emolienty”- ilo$¢ 0séb uczestniczacych 10.

Razem 3 konferencje/szkolenia - 198 uczestnikow.

Konferencje i szkolenia zorganizowane w 2018 r.
1. Konferencja szkoleniowa ,Rola i zadania potoznej -

personelu medycznego w propagowaniu karmienia
piersig i w rozwigzywaniu probleméw laktacyjnych” -
ilos¢ 0séb uczestniczacych 83.

2. Spotkanie potoznych podstawowej opieki zdrowotnej
oraz prowadzacych Szkoty Rodzenia ,Przewodnik po
szczepieniach - szczepienia obowigzkowe i zalecane” -
ilos¢ 0séb uczestniczacych 7.

3. Szkolenie ,Opieka nad pacjentem onkologicznym
i urologicznym” - ilos¢ os6b uczestniczacych 24.

4. Spotkanie potoznych podstawowej opieki zdrowotnej
—ilos¢ 0s6b uczestniczacych 7.

5. Szkolenie ,Rola probiotykéw w okresie prenatalnym
i niemowlecym. Czym kierowaé sie przy wyborze
probiotyku?” - ilo$¢ os6b uczestniczacych 9.

Razem 5 konferencji/szkolen - 130 uczestnikow.

Konferencje i szkolenia zorganizowane w 2019 r.
1. ,Rolapielegniarkiipotoznejwe wsparciu prawidtowego

rozwoju dziecka” - ilos¢ osob uczestniczacych 42.

2. Szkolenie ,Rola  opatrunkéw  specjalistycznych
w leczeniu ran” - ilo$¢ 0séb uczestniczacych 10.

3. Spotkaniedlapotoznych srodowiskowychiprelegentek
Szkét Rodzenia ,Przewodnik po szczepieniach -
szczepienia obowigzkowe i zalecane” - ilo$¢ oséb
uczestniczacych 11.

4. ,ABC Leczenia ran” - ilo$¢ 0séb uczestniczacych 97.

Razem 4 konferencje/szkolenia - 160 uczestnikow.

Konferencje i szkolenia zorganizowane w 2020 r.
1. ,Opieka nad osoba starsza i niesamodzielna"

Razem 1 konferencja.

Konferencje i szkolenia zorganizowane w 2022 r.
1. ,Nowoczesny system leczenia glikemii” - ilo$¢ oséb

uczestniczacych 12.
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Razem 1 szkolenie - 12 uczestnikow.

W okresie sprawozdawczym 663 osoby brato udziat
w  konferencjach i szkoleniach  organizowanych
i wspotorganizowanych przez Okregowa Izba Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie WIkp. Wszystkie informacje
dotyczace szkolenn i konferencji byly umieszczone
nastronieinternetowejlzby lub w Biuletynie Informacyjnym.

W VIl kadencji Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych

w Gorzowie WIlkp. réwniez organizowata i brata czynny

udziat w promocji zawodu pielegniarki i potozne;j.

Scisle wspotpracowata przy ich organizacji z Lubuskim

Oddziatem Wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia

w Zielonej Gorze, Urzedem Miasta Gorzowa WIikp.,

Gorzowska Rada Senioréw, Gorzowskim Stowarzyszeniem

Amazonek, Szkota Rodzenia Strywald Baby, Fundacja

.Czysta Woda", Miejskim Zaktadem Komunikacji oraz

Miejska Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

w Gorzowie WIkp. Do najwazniejszych z nich niewatpliwie

nalezaty:

— w 2016 roku trzy akcje - pierwsza ,Pielegniarki
szkolne przedszkolakom’, ktéra polegata na edukacji
przedszkolakéw przeprowadzonej przez pielegniarki
i potozna w S$rodowisku nauczania i wychowania
w jedenastu przedszkolach. Druga akcja ,Stodki
tramwaj”. W trakcie akcji pielegniarki dokonywaty
pomiaru cisnienia tetniczego, tkanki ttuszczowej,
edukowaty mieszkaricdw gtdwnie na temat profilaktyki
nowotworéw, zdrowego stylu zycia, odzywiania oraz
Swiadczen realizowanych przez pielegniarki. Trzecig
byta zorganizowana w dniu 19 listopada w Centrum
Handlowym Nova Park akcja pt. ,Potozna wsparciem
dla kazdej kobiety’, Akcja miata na celu promocje
zawodu potoznej, rozpowszechnianie informacji
na temat udzielanych przez potozne i potoznych
$wiadczen zdrowotnych miedzy innymi takich jak:
samodzielne udzielanie w okreslonym zakresie
Swiadczen  zapobiegawczych,  diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych, prowadzenie porodéw
fizjologicznych, prowadzenie dziatalnosci edukacyjno
- zdrowotnej, sprawowanie opieki nad matka
i noworodkiem, a takze sprawowanie opieki w okresie
dorastania.

— w2017 roku dwie akcje - po raz kolejny zorganizowalismy
akcje,Pielegniarki szkolne przedszkolakom” - polegata
ona na edukacji przedszkolakéw, przeprowadzona
byta przez pielegniarki i potozng w $rodowisku
nauczania i wychowania w jedenastu przedszkolach
nalezacych do Sieci Szkét Promujacych Zdrowie. Druga
pt.,,Stodki Tramwaj” skierowana byta do mieszkarcow
Gorzowa WIlkp. i okolic. Pielegniarki i potozne
informowaty mieszkaricow na temat mozliwosci
udzielania przez pielegniarki i potozne $wiadczen
zdrowotnych (zapobiegawczych, diagnostycznych,
rehabilitacyjnych i leczniczych).

— w 2018 roku akcja ,Od Juniora do Seniora” Miata
ona na celu rozpowszechnianie informacji na
temat udzielanych przez pielegniarki i potozne
$wiadczen zdrowotnych realizowanych w lecznictwie
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zamknietym, podstawowej opiece zdrowotnej,
srodowisku nauczania i wychowania, Szkotach
Rodzenia. Akcja skierowana byta do wszystkich
Gorzowian i odbyta sie w przepieknym gorzowskim
Parku Wiosny Ludoéw.

— w 2019 r. w dniach 15-16 czerwca promowalismy
zawod podczas Dni Gorzowa. Oprécz cztonkow
naszej izby w promocje witaczyli sie réwniez studenci
Uniwersytetu Zielonogérskiego Wydziatu Lekarskiego
i Nauk o Zdrowiu Kierunku Pielegniarstwa.
Udzielaliémy porad na temat dostepnych programéw
profilaktycznych, $wiadczen realizowanych przez
pielegniarki i potozne. Na stoisku dla Gorzowian
dostepne byty broszury, ulotki informacyjne, fantomy
do nauki samobadania piersi oraz ,Koperty Zycia"
Chetnym osobom dokonywalismy pomiaru cisnienia
tetniczego krwi. W dniach 7-12 pazdziernika 2019 r.
Okregowa lzba Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie
WIkp. wzieta udziat w Il Gorzowskim Tygodniu Seniora.
Celem akcji byto zachecenie os6b do aktywnego stylu
zycia, poszerzania wiedzy, rozwijania swoich pasji oraz
integracji miedzypokoleniowe;j.

— w2021 r. - Przewodniczaca ORPiP Marta Powchowicz
i Przewodniczaca Komisji ds. POZ Bozena Kwiatek
oraz cztonek komisji ds. potoznych Paulina Nowak
wziety udziat w akcji zorganizowanej z okazji
IV Tygodnia Seniora, ktéra odbyta sie w Wojewddzkiej
i Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Zbigniewa Herbarta
w Gorzowie Wlkp. Akcje promowato hasto ,Zdrowy,
bezpieczny i poinformowany senior”. W trakcie jej
trwania przekazywano informacje o poprawnej diecie
i zdrowym trybie Zzycia oraz dokonywano pomiaru
cukru i ci$nienia.

— w 2022 r. - Przewodniczaca Komisji ds. POZ Bozena
Kwiatek i pielegniarka $rodowiska nauczania
i wychowania Anna Jankowska wziety udziat w akgji
zorganizowanej z okazji V Tygodnia Seniora, ktéra
odbyla sie w Wojewddzkiej i Miejskiej Bibliotece
Publicznej im. Zbigniewa Herbarta w Gorzowie Wikp.
pod hastem ,Dbajmy o zdrowie” Okregowa Izba
Pielegniarek i Potoznych wspierata akcje poprzez
prowadzenie pomiaru cisnienia, samonauke badania
piersi, oraz réznorodne materiaty informacyjne
z zakresu zdrowego stylu zycia.

XXXVl Okregowy Sprawozdawczo - Wyborczy Zjazd
Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby Pielegniarek
i Potozonych w Gorzowie Wlkp, ktéry byt zaplanowany na
dzier 20 marca 2020 r. nie mégt sie odby¢ w wyznaczonym
terminie z powodu wprowadzonego na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego
ze wzgledu na rozprzestrzenianie sie wirusa SARS-CoV-2,
ktéry wywotuje chorobe okreslang jako COVID-19. W zwiazku
z powyzszym do odwotania ustanowiono ograniczenia
w organizacji kongreséw, konferencji, spotkan a takze
zgromadzen powyzej 50 oséb. W zwiagzku z wystgpieniem
nadzwyczajnej sytuacji zagrozenia epidemicznego w kraju
i rosnacej liczby zachorowan, Naczelna Rada Pielegniarek
i Potoznych podjeta uchwate nr 387/VII/2020 z dnia
11 marca 2020 r. w sprawie zmiany ww. uchwaty



nr360/VI1l/2019 w sprawie kalendarza wyborczego. Zgodnie
z nowa uchwata okregowe rady pielegniarek potoznych
zobowigzane zostaly do przeprowadzenia okregowych
zjazdow w terminie péZniejszym to jest do 31 pazdziernika
2020 r. Zgodnie z art. 30 ust.1 pkt 1 ustawy z 1 lipca 2011 r.
o samorzadzie pielegniarekipotoznych uchwalenie budzetu
rocznego nalezy do kompetencji okregowego zjazdu
pielegniarek i potoznych. Wobec niemoznosci zebrania
sie delegatéw na Zjazd, Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie WIlkp. podjeta uchwate
nr 456/VI/2020 w sprawie zmiany terminu zwofania
Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego Zjazdu
Pielegniarek i Potoznych, wyznaczajac go na dzien 25
wrzesnia 2020 r. W tej sytuacji, majac na uwadze powyzszy
ciag zdarzen i wobec dynamicznie rozwijajagcego sie
zagrozenia epidemicznego Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych uchwalita projekt budzetu Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych na rok 2020, ktéry zapewnit Izbie
ciggtos¢ dziatania i umozliwit realizacje zobowiazan.

W dniu 3 wrzesnia 2020 r. Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie WIlkp. podjeta uchwate
nr  473/VII/2020 w  sprawie braku  mozliwosci
przeprowadzenia XXXVI Okregowego Sprawozdawczo
- Wyborczego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych OIPiP
w Gorzowie Wlkp. ze wzgledu na ogtoszenie w dniu
31 marca 2020 r. stanu epidemii - rozporzadzenie Ministra
Zdrowia w sprawie ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej stanu epidemii. W zwiazku z powyzszym VI
kadencja podlega przedtuzeniu do czasu wyboru organéw
izby na nowa kadencje, jednak nie dtuzej niz do 60 dni
od dnia odwofania stanu zagrozenia epidemicznego lub
stanu epidemii. Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w
Gorzowie Wlkp. przejefa realizacje zadan, o ktérych mowa
w art. 30 pkt 1 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie
zawodowym pielegniarek i potoznych w sprawie ustalania
zasad gospodarkifinansowejizby oraz uchwalaniarocznego
budZetu. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych w dniu
23 czerwca 2022 r. podjeta uchwate Nr 549/VII/2022
w sprawie okredlenia kalendarza wyborczego, ktérej § 1
pkt 1) méwi, ze Okregowe Rady Pielegniarek i Potoznych
w terminie do dnia 31 marca 2023 r. przeprowadzgy
Okregowe Zjazdy, na ktérych wybrani zostang delegaci
na VIl Krajowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych.

Sekretarz ORPiP
Elzbieta Majdanska

Sprawozdanie z dziafalnosci finansowej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie WIlkp. przedstawita
Skarbnik Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Bogustawa Czubiniak.

Sprawozdanie z dziatalnosci finansowej skarbnika
OIPiP w Gorzowie Wlkp. za okres VIl Kadencji

Obowiazki skarbnika na VIl kadencje zostaty mi powierzone
przez Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych na podstawie
uchwaty Nr 221/VIl/2017 z dnia 23.11.2017 r. Poprzednio
funkcje skarbnika petnita Pani Maria Teresa Ziétkowska
na podstawie uchwaty 5/VI1/2015 z dnia 19.12.2015 .

Sprawozdanie z dziatalnosci finansowej skarbnika obejmuje
lata 2016-2022. Kazdego roku na Okregowym Zjezdzie
Pielegniarek i Potoznych byto skfadane sprawozdanie
z wykonania budzetu Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych za rok kalendarzowy w postaci tabelarycznej
i opisowej oraz sprawozdania finansowe wymagane
przepisami ustawy o rachunkowosci w postaci bilansu,
rachunku zyskéw i strat oraz informacji dodatkowe;j.
Okresowe sprawozdaniazwykonania budzetu przestawiane
byty na posiedzeniach Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych.

Ponizej przedstawiam Panstwu jak w okresie VII kadencji
ksztattowaty sie przychody i koszty:

I Przychody ogétem wyniosty w tym:  6318107,86zt. 100 %

- sktadki cztonkowskie 6013 164,46 2. 95,17 %

dotacje z Ministerstwa Zdrowia na

- finansowanie zadan przyjetych od 2364456221 3,74%
administracji panstwowej
opfaty za wpis/zmiane wpisu do Rejestru

- Podmiotow Wykonujacych Dziatalnos¢ 27 847,50zt 0,44 %
Lecznicza (RPWDL)

- przychody finansowe 435130z, 0,07%

- pozostate przychody 3629898z  0,58%

Il Wydatki ogétem wyniosty w tym: 592018511z 100%

- sktadki wptacone na NRPiP 241112,002%. 4,07 %

. fundusz na szkolenia i dofinansowania -, 158702 683%
(studia, kursy, konferencje)

- zapomogi finansowe 131890,00zt.  2,23%
wynagrodzenia ogétem (osobowy

2818091,87 zt. 47,60 %
fundusz ptac, umowy zlec.)

narzuty na wynagrodzenia (ZUS, FP, inne

P . 581194,01 zt.
Swiadczenia )

9,82%
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pozostate koszty zwiazane z dziatalnoscig
Izby (materiaty biurowe, energia, czynsz,
telefon, delegacje, zakupy wyposazenia
iinne)

868567,84 . 14,67 %

- dofinansowanie do Osrodka Ksztatcenia ~ 347459,81z. 5,87 %

koszty zwigzane z czynnosciami . 57410882 8,91%
przyjetymi od administracji paristwowe;
W pozycji pozostate koszty ujete sg koszty zwigzane
z dziafalnoscia Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
m.in. zuzycie materiatéw i energii, ustugi obce, organizacja
zjazdoéw, organizacja Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej,
dziatalno$¢wydawnicza, dziatalnos¢ komisji problemowych,
zwroty kosztéw, remonty, zakup wyposazenia itp.

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono archiwizacje
dokumentacji rejestrowej pielegniarek i potoznych
wytwarzang do 1999 r., ktdrej koszt wyniést 9 304,87 zt.
Dokumentacja zostata przekazana do  Archiwum
Panstwowego w Gorzowie Wlkp. Okregowa Izba
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie WIlkp. wydata
28 Biuletynéw Informacyjnych, ktérych koszt wydania
wynidst — 184 959,45 zt.

W okresie sprawozdawczym, prowadzona byta dziatalnos¢
egzekucyjna dotyczaca sktadek cztonkowskich. W latach
2016-2022 wystano 493 wezwania do zaptaty, skierowano
do egzekucji komorniczej 34 tytutdw wykonawczych,
w tym 1 zostat zwrécony.

W VIl kadencji (lata 2016-2022) dokonano zakupu
wyposazenia na ogélna kwote 81 993,51 zt. ztego m. in.:
— komputer (2 szt.) i sprzet peryferyjny 11 148,92 zt.

— szafy do kartotek i archiwum (11 szt.)  9330,11 zk
— klimatyzator (2 szt.) 9822,78 zt.
— niszczarka (2 szt.) 273292z
— fotele biurowe, stoty, meble biurowe 7 326,00 zt.
— kserokopiarki Konica Minolta (2 szt.) 15 900,00 zt.
— centrale telefoniczng 1 635,90 zt.
— laptop Acer Aspire + MS Office 4 098,00 zt.
— rolety zewnetrzne 4701,06 zt.
— zmywarka 1862,89 zt.
— telefon Galaxy S21 2 999,00 zt.
— projektor Epson 474790 zt

Na refundacje kosztéw ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego w latach 2016-2022 wydano min. nastepujace
kwoty:

dofinansowanie do studiéw 56 900,00 zt.
— dofinansowanie do kurséw specjalistycznych 8 245,70 zt.
dofinansowanie do kurséw kwalifikacyjnych 5 690,00 zt.
— dofinansowanie do kurséw doksztatcajacych 120,00 zt.
dofinansowanie do szkolen specjalizacyjnych 2 541,51 zt.
— dofinansowanie do egzaminéw panstwowych 60 670,00 zt.

Na organizacje Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki
i Dnia Potoznej i obchody jubileuszéw samorzadu wydano
w latach 2016-2022 kwote 46 054,18 zt. W ramach obchoddéw
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XXX-lecia samorzadu wydano Jubileuszowy Biuletyn
Informacyjny. Na organizacje zjazdéw sprawozdawczo-
wyborczych wydano 12 120,04 zt.

Wszystkie  wydatki  Okregowej Izby  Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie WIlkp. realizowane byly zgodnie
z preliminarzem budzetowym zatwierdzanym corocznie
przez Okregowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych Ilub
Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych. Wystepujace
przekroczenia byly zwigzane z biezaca dziatalnoscig i byty
uchwatami Okregowej Rady pokrywane z oszczednosci
powstatych w pozostatych pozycjach budzetu.
Ponadto OIPiP otrzymata dotacje celowe przyznane przez
Ministerstwo Zdrowia na sfinansowanie zadan przyjetych
od administracji panstwowej, co stanowito 3,74 %
przychodéw ogotem. Przyznane srodki nie pokrywaja
w catosci poniesionych na ten cel kosztow.
W celu sprawdzenia prawidtowosci i rzetelnosci
prowadzenia ksiag rachunkowych powotano dwukrotnie
biegtego rewidenta do przeprowadzenia czynnosci
kontrolno-sprawdzajacych. Ponadto Okregowa Komisja
Rewizyjna regularnie przeprowadzata kontrole dziatalnosci
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w tym dziatalnosci
finansowe;j.

Skarbnik ORPiP

Bogustawa Czubiniak

Sprawozdanie Okregowej Komisji Rewizyjnej za okres
VIl kadencji przedstawita Przewodniczaca Komisji Renata
Rogowska.

Sprawozdanie z dzialalnosci Okregowej Komisji
Rewizyjnej przy Okregowej Izbie Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wikp. za okres VIl Kadencji

XXXI Nadzwyczajny Okregowy Sprawozdawczo-Wyborczy
Zjazd Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie WIlkp., ktéry
odbyt sie w dniach 20 - 21 listopada 2015 r. wybrat sposréd
delegatéw Przewodniczacg oraz czlonkéw Okregowej
Komisji Rewizyjnej.
Na Przewodniczaca Okregowej Komisji Rewizyjnej zostata
wybrana Renata Rogowska, a na cztonkéw Okregowej
Komisji Rewizyjnej wybrano nastepujace osoby:

- Sylwie Grygiel - Szpatek,

- Eweline Czelen,

- Dorote Tymrakiewicz,

- Barbare Burzynska.



W regulaminowym terminie od powofania Okregowa
Komisja Rewizyjna odbyfa pierwsze posiedzenie. Wybrano
zastepce przewodniczacej - Sylwie Grygiel - Szpatek oraz
sekretarza — Eweline Czelen. Komisja podczas posiedzenia
ustalita ramowy plan pracy na VIl kadencje, ktéry
zatwierdzony zostat uchwata. Okreslono réwniez zakresy
obowiazkéw wszystkich cztonkéw Okregowej Komis;ji
Rewizyjnej, zapoznano sie z regulaminem jej dziatania
oraz organizacja biura i dokumentacja Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp. Nastepnie
cztonkowie zapoznali sie z Politykg Bezpieczenstwa
Informacji, oraz podpisali upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych, ktére obligujg ich do zachowania
w tajemnicy tych danych. Podczas spotkania podjeto
rowniez uchwate w sprawie: podjecia planu, przyjecia
harmonogramu kontroli i posiedzeh Okregowej Komisji
Rewizyjnej, terminu i zakresu kontroli Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.

W trakcie kadencji Okregowa Komisja Rewizyjna odbyta
22 kontrole pod wzgledem celowosci, gospodarnosci,
rzetelnosci i legalnosci dziatan. Kontrolg objeto poprawne
gospodarowanie finansami i zgodnos¢ wydatkéw wedtug
preliminarza budzetowego Izby. Podczas kazdej kontroli
Okregowa Komisja Rewizyjna kontrolowata prawidtowos¢
dziatalnosci kasy oraz przestrzegania instrukcji kasowej
i pogotowia kasowego. Nie stwierdzono zadnych uchybien.
Kasa prowadzona byta prawidtowo.

Ponadto kontrola objeto:

- realizacje zaplanowanego budzetu przez Okregowa
Rade Pielegniarek i Potoznych,

- realizacje uchwat finansowych Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych oraz Prezydium Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych,

- wydatki zgodnie z budzetem Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp. - kontrola
poprawnego gospodarowania,

- wydatki przekazane na zapomogi bezzwrotne dla
cztonkédw samorzadu Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wikp.,

- wydatkéw przekazanych na refundacje kosztéow
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego dla cztonkéw
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp.

- wydatkéw przekazanych na pomoc finansowg dla
cztondw innych Okregowych Izb Pielegniarek i Potoznych
przyznanych przez Okregowg Rade Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wikp.,

- wydatkéw przekazanych na wyptate zwrotu kosztéw
dojazdu oraz delegadji,

- kurs specjalistyczny w zakresie ,Szczepienia ochronne’
dla pielegniarek,

- kurs kwalifikacyjny w dziedzinie ,Pielegniarstwa
rodzinnego” dla pielegniarek,

- kurs specjalistyczny ,Leczenie ran” dla pielegniarek,

- kurs specjalistyczny ,Endoskopia” dla pielegniarek,

- kurs specjalistyczny ,Resuscytacja krazeniowo -
oddechowa’,

- szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa
psychiatrycznego,

- dziatalno$¢ wydawniczg - Biuletyn Informacyjny.

4

Duza uwage zwrdécono réwniez na $ciggalnos¢ sktadek
cztonkowskich na rzecz samorzadu. Okregowa Izba
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp. wprowadzita
zmiany w oprogramowaniu rejestru  sptywalnosci
sktadek cztonkowskich. Podczas przeprowadzonych
kontroli Okregowa Komisja Rewizyjna nie stwierdzita
nieprawidtowosci w ww. zakresie.

Przewodniczaca oraz czlonkowie Okregowej Komisji
Rewizyjnej uczestniczyli w szkoleniu zorganizowanym przez
Inspektora Ochrony Danych Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie WIlkp. na temat Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w  zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych).

Cztonkowie Okregowej Komisji Rewizyjnej Ewelina Czelen
oraz Barbara Burzynska uczestniczyli w dniach 30-31 maja
2016 r. w szkoleniu dla cztonkéw okregowych Komis;ji
Rewizyjnych zorganizowanych przez Naczelng Izbe
pielegniarek i Potoznych w Warszawie.

W dniu 11 pazdziernika 2018 r. Naczelna Komisja
Rewizyjna w skfadzie: Przewodniczaca Naczelnej Komisji
Rewizyjnej Kamila Goélcz oraz cztonek Regina Maliszewska
przeprowadzita kontrole z dziatalnosci Okregowej Komisji
Rewizyjnej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia
2017 r. Analizie poddano dokumentacje Okregowej Komisji
Rewizyjnej tj. plan pracy oraz jego realizacje, protokoty
i uchwaty. Kontrola nie wykazafa nieprawidtowosci.

PodkoniectrwaniaVllkadencjinaobszarze Rzeczypospolitej
Polskiej wprowadzono stan zagrozenia epidemicznego ze
wzgledu na rozprzestrzenianie sie wirusa SARS-CoV-2, ktory
wywotuje chorobe okreslang jako COVID-19. W zwigzku
z powyzszym do odwotania ustanowiono ograniczenia
w organizacji kongreséw, konferencji, spotkan a takze
zgromadzen powyzej 50 osob. W zwigzku z powyzszym
XXXVl Okregowy Zjazd Sprawozdawczo - Wyborczy,
ktory byt zaplanowany na dzien 20 marca 2020 r. nie
mogt sie odby¢. Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie WIlkp. podjeta uchwate nr 456/VII/2020
w sprawie zmiany terminu zwotania Okregowego
Sprawozdawczo - Wyborczego Zjazdu Pielegniarek
i Potoznych. W zwiazku z tym VIl kadencja zostata
przedtuzona. Okregowa Rada pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie WIkp. uchwalita réowniez projekt budzetu
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych na rok 2020, ktéry
zapewnit Izbie ciggtos¢ dziatania i umozliwit realizacje
zobowigzan. Okregowa Komisja Rewizyjna w dniu 2 lipca
2020 r. miedzy innymi skontrolowafta realizacje uchwat
podjetych na posiedzeniach Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych oraz Prezydium Okresowej Rady Pielegniarek
i Potoznych za okres od 1 stycznia 2020 r. do 30 czerwca
2020 r. Podczas kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci.
Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie
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Wlkp. w dniu 3 wrzesnia 2020 r. podjeta uchwate
nr 473/VII/2020 w  sprawie braku  mozliwosci
przeprowadzenia XXXVl Okregowego Sprawozdawczo
- Wyborczego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych OIPiP
w Gorzowie WIlkp. ze wzgledu na ogtoszenie w dniu
31 marca 2020 r. stanu epidemii. W zwiazku z tym
VIl kadencja ulegta przedtuzeniu do czasu wyboru organéw
izby na nowa kadencje, jednak nie dtuzej niz do 60 dni
od dnia odwofania stanu zagrozenia epidemicznego lub
stanu epidemii. Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie WIkp. przejeta realizacje zadan, o ktérych mowa
w art. 30 pkt 1 ustawy z dnia 01 lipca 2011 r. 0 samorzadzie
zawodowym pielegniarek i potoznych tj. ustala zasady
gospodarki finansowej izby oraz uchwala roczny budzet
Pozwolito to zapewnic Izbie ciggtos¢ dziatania.

Frekwencja Okregowej Komisji Rewizyjnej:
- w posiedzeniach - 83,6%
- w kontrolach - 83,6%

Przewodniczaca
Okregowej Komisji Rewizyjnej
Renata Rogowska

Przewodniczaca Okregowego Sadu Renata Glowacz
przedstawita sprawozdanie z dziatalnosci Okregowego
Sadu Pielegniarek i Potoznych.

Sprawozdanie z dziatalnosci Okregowego Sadu
Pielegniarek i Potoznych za okres VIl kadencji

Okregowy Sad Pielegniarek i Potoznych wybrany na XXXI
Nadzwyczajnym Okregowym Zjezdzie Sprawozdawczo-
Wyborczym Pielegniarek i Potoznych OIPiP
w Gorzowie Wlkp. w dniach 20-21 listopada 2015 r.
w okresie sprawozdawczym pracowat w nastepujacym
sktadzie:

1. Przewodniczaca
2. Cztonkowie

- Glowacz Renata,

- Stankiewicz Teresa,

- Baumann Matgorzata,

- tabowska-Tomczuk Ewa,
- Laskowska Iwona,

- Tornadowska Matgorzata,
- Plis Matgorzata,

- Ludniewska Barbara,

- Halina Rozak-Ufir.
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W okresie sprawozdawczym z pracy zrezygnowata Pani Ewa
tabowska-Tomczuk. Na XXXV Okregowym Sprawozdawczo-
Wyborczym Zjezdzie Pielegniarek i Potoznych OIPiP
w Gorzowie WIkp. uchwatg nr 11 w skfad Okregowego
Sadu Pielegniarek i Potoznych zostata wybrana Pani
Halina Rézak-Ufir.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 16 spotkan
Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych, ktérych
tematami byly m.in. zapoznanie cztonkéw z zakresem
obowiazkéw oraz dokonanieich zaprzysiezenia, zapoznanie
oraz analiza obowigzujacych przepiséw dotyczacych
dziatalnosci  sadu,  odpowiedzialno$¢  zawodowa
pielegniarek i potoznych, sposoby prowadzenia i przebieg
postepowan prowadzonych przez sad, analiza wykroczen,
analiza wptywajacych spraw od Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej i innych jednostek.

Cztonkowie Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych

zdobywali i doskonalili swoja wiedze na nastepujacych

szkoleniach:

— W dniach 19-20 wrzesnia 2016 r. szkolenie nt.

,Okregowy Sad Pielegniarek i Potoznych w S$wietle

ustawy o samorzadzie pielegniarek i potoznych. Zasady

funkcjonowania kancelarii sagdu”

w dniach 5-6 czerwca 2017 r. szkolenie nt.

»Zadania i czynnosci cztonkéw Okregowego Sadu.

odpowiedzialnos¢ zawodowa pielegniarek i potoznych

w $wietle naruszenia obowigzkéw pracowniczych”

— w dniach 5-6 marca 2018 r. szkolenie nt. ,Wybrane
aspekty prawne postepowaniasgdowegow przedmiocie
odpowiedzialnoscizawodowej pielegniarekipotoznych”

W okresie sprawozdawczym Okregowy Sad Pielegniarek
i Potoznych rozpatrywat 6 wnioskdw o ukaranie w tym
1 z poprzedniego okresu sprawozdawczego. llos¢
whnioskéw o ukaranie, ktéra wptyneta do Okregowego
Sadu Pielegniarek i Potoznych w latach 2015-2023 byta
nastepujaca:

2018 -1

2019-4

Wszystkie prowadzone sprawy w okresie sprawozdawczym
dotyczyty naruszenia zasad etyki zawodowej pielegniarki
i potoznej RP oraz m.in. nieprawidtowego wykonywania
obowiazkéw stuzbowych, braku nalezytej starannosci,
braku dbatosci o bezpieczeAstwo, narazenie pacjenta
na ryzyko powiktan, utraty zycia, ciezkiego uszczerbku
na zdrowiu, nieprawidtowe prowadzenie dokumentacji
medycznej, uzywanie przemocy fizycznej, uzywanie stéw
powszechnienie uznanych za wulgarne i obelzywych,
naruszenie dobrego imienia itp. Praca Okregowego Sadu
Pielegniarek i Potoznych wymagata duzego zaangazowania
oraz wiedzy. Zakonczono wszystkie sprawy prowadzone
przez Sad.

Przewodniczaca OSPiP uczestniczyta w 17 posiedzeniach
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych.

Przewodniczaca
Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych
Renata Gtowacz



Okregowy Rzecznik Anna Herodowicz przedstawita
sprawozdanie z dziatalnosci Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci  Zawodowej ~ Okregowej  Izby
Pielegniarek i Potoznych.

Sprawozdanie z dziatalnosci Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp.

w Vil kadencji w latach 2015-2023 r.

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci  Zawodowej
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.
dziata na podstawie ustawy o samorzadzie pielegniarek
i potoznych z dnia 1 lipca 2011. (Dz.U. rok 2021 poz. 628)

XXXI' Nadzwyczajny ~ Okregowy  Sprawozdawczo-
Wyborczy Zjazd Pielegniarek i Potoznych, ktory obradowat
21 listopada 2015 r. dokonat wyboru Okregowego
Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej, ktérym zostata
Pani Anna Herodowicz oraz jego Zastepcéw, ktérymi
zostali wybrani:

— Joanna Banicka,

— AnnaKisson,

— Danuta Kosecka,

— Beata Majchrzak,

— Violetta Zajac.

W zwigzku z rezygnacjg Pani Anny Kisson z funkgji
Zastepcy Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej, XXXIV Okregowy Sprawozdawczo-Wyborczy
Zjazd Pielegniarek i Potoznych w dniu 17 marca 2018 r.
wybrat na jej miejsce Panig Bozene Kwiatek.

Do zadan Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci

Zawodowej w okresie sprawozdawczym nalezato m.in:

1. Prowadzenie postepowan wyjasniajacych
w przypadkach nieprzestrzegania zasad etyki
zawodowej oraz naruszenia przepiséw dotyczacych
wykonywania zawodu przez pielegniarki i potozne
bedace cztonkami samorzadu.

2. prowadzenie dziatalnosci prewencyjnej poprzez
upowszechnianie zasad etyki zawodowej, przepiséw
i regut wykonywania zawodu.

W ciggu VII kadencji do Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej wptyneto 18 nowych skarg,
po ktérych rozpatrzeniu wydano:

— 13  postanowien o
wyjasniajacego,

— 5 postanowienn o odmowie wszczecia postepowania
wyjasniajacego,

wszczeciu  postepowania

Wszczete postepowania zakoriczono wydajac:

— 8 postanowien o umorzeniu postepowania,

— 3 postanowienia o zamknieciu postepowania wraz
z postanowieniami o przedstawieniu zarzutéw
oraz wnioskami o ukaranie do Okregowego Sadu
Pielegniarek i Potoznych.

W trakcie trwania VII kadencji, zajmowano sie réwniez
sprawami wszczetymi, a nie zakoriczonymi w poprzedniej
kadencji. | tak wydano:

— 2 postanowienia 0 umorzeniu postepowania,

— 1 postanowienie o zamknieciu postepowania wraz
z postanowieniem o przedstawieniu zarzutow
oraz wnioskiem o ukaranie do Okregowego Sadu
Pielegniarek i Potoznych.

Sprawy dotyczyty m.in.:

— naruszenia zasad wykonywania zawodu pielegniarki
i potoznej,

— naruszenia zasad kodeksu etyki zawodowej pielegniarki
i potoznej Rzeczpospolitej Polskiej,

— naruszenia przepiséw dotyczacych wykonywania
zawodu.

W  okresie sprawozdawczym  Okregowy Rzecznik
Odpowiedzialnosci  Zawodowej i jego  Zastepcy

uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach/ konferencjach:

— 9-10 czerwca 2016 r. w Szczecinie szkolenie pn.
,Odpowiedzialno$¢ zawodowa pielegniareki potoznych.

— 28-29 marca 2017 r. w Warszawie szkolenie pn.
,Procedowanie w przedmiocie odpowiedzialnosci
zawodowej. Prewencja wykroczen zawodowych
aspekty prawne i organizacyjne”.

— 11-12 kwietnia 2019 r. w Gdansku konferencja
szkoleniowa pn. ,Odpowiedzialnos¢ zawodowa
a bezpieczenstwo pracy Pielegniarek i Potoznych.
Odpowiedzialno$¢ prawna za btad organizacyjny Kadry
Kierowniczej".

— 29 listopada 2021 r. szkolenie on-line pn. ,Obciazenia
i ryzyko zawodowe na stanowisku pracy pielegniarek,
potoznych. Prewencja wykroczen zawodowych”.

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
i jego Zastepcy w zakresie prewencji prowadzili szkolenia
na terenie OIPiP w Gorzowie WIkp. tacznie przeprowadzono
56 szkoler w tym:

— 4 szkolenia w 2016r.

— 12szkolehw 2017 r.

— 11 szkolenw 2018 .

— 13 szkoleAnw 2019r.

— 3 szkoleniaw 2020r.

— 13 szkolenw 2022r.
Przeszkolono z zakresu Odpowiedzialnosci Zawodowej 879
pielegniarek i potoznych.
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Szkolenia dotyczyty m.in.:

— odpowiedzialnosci zawodowej, etycznej, stuzbowej,
cywilnej oraz karnej pielegniarek i potoznych na
stanowiskach pracy,

— kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i potoznej RP,

— postepowania w przedmiocie odpowiedzialnosci
zawodowej,

— przepiséw prawnych dotyczacych odpowiedzialnosci
zawodowe;j.

Ponadto w ramach prewencji rozprowadzano wsréd
pielegniarek i potoznych z terenu dziatania OIPiP
w Gorzowie Wlkp. ,Kodeks Etyki Zawodowe] Pielegniarki
i Potoznej"”.

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej i jego
zastepcy petnili dyzury w kazdy pierwszy i trzeci czwartek
miesigca w godz. 15.00-16.00 informacja o dyzurach
umieszczona jest na stronie internetowej Okregowe;j Izby,
oraz w kazdym wydaniu Biuletynu Informacyjnego.

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej brat
udziat w 18 z 42 posiedzen Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych.

Okregowy Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej
Anna Herodowicz

W dalszej czesci Zjazdu przystagpiono do wyboréw na
Przewodniczace i cztonkédw organéw Okregowej Izby.
W poszczegdlnych gtosowaniach wybrano:

1. Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie WIlkp. - Panig Marte
Powchowicz.

OKREGOWA IZBA

2. Delegatow na VI
i Potoznych:
— Pania Anne Milczarek,
— Pania Marte Powchowicz,
— Panig Monike Rubaszewska,
— Pania Violette Zajac.

Krajowy Zjazd Pielegniarek
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3. Okregowego Rzecznika
Zawodowej - Panig Violette Zajac.

Odpowiedzialnosci

4. Przewodniczaca Okregowego Sadu
i Potoznych - Panig Renate Gtowacz.

Pielegniarek

5. Przewodniczaca Okregowej Komisji Rewizyjnej — Pania
Sylwie Grygiel - Szpatek.




6. Zastepcow Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci 9. Czlonkéw Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych:

Zawodowej: — Pania Anne Celebucka,

— Pania Matgorzate Chraplak, — Panig Gabriele Ceranowicz,
—  Pania Anne Krzesinska, — Pania Bogustawe Czubiniak,
— Pania Elzbiete Maciantowicz, — Pania Anne Duczapska,

— Pania Izabele Niekrasz, — Pania Beate Dunal,

— Pania Grazyne Piechowiak. — Pania Barbare Frydrych,

— Pania Anne Herodowicz,

— Pania Aline Hoffmann,

— Pania Katarzyne Kurfowicz,

— Pania Elzbiete Majdanska,

— Pania Izabele Marciak,

— Panig Magdalene Roszak,

— Pania Matgorzate Staskiewicz,
— Panig Iwone Szczerbo.

7. Czlonkéw Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych:
— Pania Monike Baranowska,
— Pania Matgorzate Baumann,
— Pania Barbare Frycz,
— Pania Elzbiete Jarmolinska,
—  Pania Iwone Laskowska,
— Pania Anne Milczarek,
— Pania Matgorzate Tornadowska.

Do Komisji Uchwat i Wnioskéw podczas obrad XXXVI
Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego Zjazdu
Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wikp. wptyneto 11 apeli. Finalnie
podjeto 8 apeli, 1 zostat odrzucony natomiast 2 po
wczesniejszej dyskusji zostaty wycofane.

Apelnr1

XXXVI Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego
Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.
zdnia 17 marca 2023 r.

w sprawie: jednoznacznego uregulowania kwestii
wynagrodzen pielegniarek i potoznych
w  kontekscie posiadanych przez

8. Cztonkéw Okregowej Komisji Rewizyjne;j:
—  Pania Eweline Czelen,

—  Panig Barbare Drobyk, pielegniarki i potozne kwalifikacji, a nie
— Pania Ewe Mamet - Szwichtenberg, wymaganych przez pracodawce
— Pania Renate Rogowska.

Skierowany do:
Ministra Zdrowia,

Delegaci XXXVI Okregowego Sprawozdawczo -
Wyborczego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp. apeluja
do Ministra Zdrowia o jednoznaczne uregulowanie kwestii
wynagrodzen pielegniarek i potoznych w kontekscie
posiadanych kwalifikacji, a nie wymaganych.

Delegaci z niepokojem obserwujg przypadki
nieprawidtowosci w sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pielegniarek i potoznych

BIULETYN INFORMACYJNY CZERWIEC 2023 r. 17



o roznym poziomie wyksztatcenia i kwalifikacji,
zatrudnionych w podmiotach leczniczych w zwigzku
z wejsciem w zycie ustawy z dnia 26 maja 2022 r. o zmianie
ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych
w podmiotach leczniczych oraz niektérych innych
ustaw. Obserwowane praktyki o0séb zarzadzajacych
podmiotami leczniczymi polegajace na nieprawidtowym
zaliczaniu pielegniarek i potoznych do grup zawodowych
wskazanych w zatagczniku do ustawy z dnia 8 czerwca
2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych
w podmiotach leczniczych, skutkujacg stosowaniem
nizszych wspoétczynnikéw pracy, a w konsekwencji
nizszego, niz nalezne, wynagrodzenia zasadniczego.
Ustawa nie przyznaje podmiotom leczniczym uprawnienia
do finansowego i zawodowego degradowania pielegniarek
i potoznych w mysl jednostronnego decydowania, jakie
kwalifikacje s wymagane na danym stanowisku.

Zjazd Delegatéw Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie WIkp. nie znajduje Zzadnego
uzasadnienia dla jakiejkolwiek dyskryminacji ptacowej
pielegniarek i potoznych przez pracodawcéw.

W ocenie Delegatéw Zjazdu Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie WIkp. nie powinno
budzi¢ jakichkolwiek watpliwosci, Ze pielegniarkom
i potoznym, ktére posiadajg dodatkowe kwalifikacje, jak
specjalizacje, tytut magistra pielegniarstwa lub potoznictwa
nalezy przyznac najwyzszy wspotczynnik pracy, poniewaz
wiedze ktdrg posiedlizdobywajac dodatkowe wyksztatcenie
beda wykorzystywa¢ w codziennej pracy z pacjentem.
Tym samym zmiana okreslenia zawartego w tytule
zatacznika do ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych polegajaca
na zastapieniu wyrazu ,wymagane” na ,posiadane” jest
najistotniejszym postulatem samorzadu pielegniarek i
potoznych dotyczacym uregulowania kwestii wysokosci
wynagrodzenia pielegniarek i potoznych.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczaca Zjazdu
Elzbieta Majdanska I1zabela Marciak
Sekretarz Zjazdu
Beata Dunal
Apelnr2

XXXVI Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego
Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.
zdnia 17 marca 2023 r.

w sprawie: objecia pielegniareki potoznych pracujacych
w administracji publicznej (rzadowej
i samorzadowej), ktore zobligowane
sg do posiadania Prawa Wykonywania
Zawodu, podwyzkami wynagrodzenia.
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Skierowany do:
Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych,
Ministra Zdrowia.

Ustawa o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia
15 lipca 2011 r. (Dz.U. z dnia 28.10.2022 r. poz. 2702, ze zm.)
w art. 4 ust. 2 pkt 6 wskazuje, ze ,za wykonywanie
zawodu pielegniarki uwaza sie réowniez: (...) zatrudnienie
w organach administracji publicznej, ktérych zakres
dziatania obejmuje nadzoér nad ochrong zdrowia”. Art. 7
wskazuje réwniez, iz ,zawdd pielegniarki i potoznej moze
wykonywac osoba posiadajaca prawo wykonywania zawodu
stwierdzone albo przyznane przez wtasciwa okregowa
rade pielegniarek i potoznych”. Ustawa z dnia 1 lipca 2011
r. 0 samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 628) w art. 2 ust. 3 wyraznie okresla, ze przynaleznos¢
pielegniarek i potoznych do samorzadu jest obowiazkowa
oraz w art. 11 ust. 2 pkt 4, ze cztonkowie samorzadu s3
obowigzani regularnie optaca¢ sktadke cztonkowska,
a nieoptacanie w terminie sktadki cztonkowskiej podlega
egzekucji administracyjnej i komorniczej.

Generalnie ustawodawca uznat, iz wykonywanie zawodu
pielegniarki, poza typowym udzielaniem swiadczen
zdrowotnych w podmiocie leczniczym lub w ramach
praktyki zawodowej polega, m.in. na pracy w administracji
publicznej (rzadowej i samorzadowej) oraz stanowi
wsparcie dla pracownikdédw niemedycznych w realizacji
zadan z zakresu ochrony zdrowia. Zauwazy¢ nalezy, iz
zgodnie z Ustawa o dziatalnoscileczniczej zdnia 15 kwietnia
2011 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 633) art. 111 wskazuje, ze
kontrole medyczne (do oceny realizacji zadan okreslonych
w regulaminie organizacyjnym lub statucie, w tym
dostepnosci i jakosci udzielanych swiadczen zdrowotnych,
udzialu w czynnosciach zwigzanych z udzielaniem
$wiadczenn  zdrowotnych, wgladu do dokumentag;ji
medycznej) moga by¢ realizowane wytgcznie przez osobe
wykonujacg zawdd medyczny. Tym samym w nadzorze
odpowiednie kwalifikacje medyczne i uprawnienia
gwarantujg skuteczny i wtasciwy, a nie iluzoryczny nadzor
organow panstwowych.

Wspotczesna rola pielegniarki i potoznej w opiece nad
zdrowiem czlowieka podlega wielkim przemianom
rozwojowym. Dzieje sie tak w wyniku wprowadzanych
fundamentalnych zmian i pojawiajacych sie licznych
probleméw i zagrozen, w tym epidemiologicznych.
Dlatego Panistwo powinno zabiega¢, aby w strukturach
administracyjnych i ich zasobach kadrowych znajdowaty
sie osoby kompetentne i posiadajagce odpowiednie
uprawnienia medyczne.

Podkresli¢ nalezy, iz przed administracjg publiczng oraz
pielegniarkami i potoznymi stawianych jest wiele nowych
i bardziej odpowiedzialnych zadan, a spofeczenstwo
kieruje coraz wieksze oczekiwania w zakresie kompetencji
i postepowania zgodnego z normami prawnymi
i etycznymi.

W sSwietle powyzszego, obserwowane pozytywne zmiany
w wynagrodzeniach pielegniarek i potoznych, powodujg
rozczarowanie tej czesci grupy zawodowej i poczucie, ze
praca w administracji publicznej w nadzorze w ochronie



zdrowia jest niedoceniana, a Ich gtos i prawa, oprécz
wymagan, lekcewazone, poniewaz kazdorazowo pomija sie
tegrupew podwyzkachwynagrodzen.To powoduje odptyw
kadry pielegniarek i potoznych z Urzedéw, a pozyskanie
w Ich miejsce kolejnych staje sie wrecz niemozliwe, co
w konsekwencji obniza sprawnosc¢ i jakos¢ realizacji zadan
wochroniezdrowiaibezpieczenstwozdrowotne pacjentow.
W s$wietle przytoczonych przepiséw prawa, my Delegaci
apelujemy o podjecie pilnych dziatan, w celu wtasciwego
wynagrodzenia pielegniarek i potoznych zatrudnionych
w organach administracji publicznej, ktére sprawuja
nadzér nad ochrong zdrowia. Obecny poziom Ich
wynagrodzen znaczaco odbiega od wynagrodzen
tych grup zawodowych w podmiotach leczniczych
i obniza prestiz zawodu. Jednocze$nie wnioskujemy
o uwzglednienia tej grupy zawodowej w planowaniu
srodkéw finansowych na wynagrodzenia pielegniarek
i potoznych oraz przekazanie ich pracodawcom
w administracji na zadania nadzorczo-kontrolne.

W sytuacji sukcesywnie zwiekszanego wynagradzania
pielegniarek i potoznych, a takze zapowiadanych kolejnych
podwyzek wynagrodzen, brak wdrozenia pilnych
rozwigzan skutkowa¢ bedzie odptywem kadry medycznej
z instytucji administracji publicznej. W konsekwencji
obnizy to mozliwo$¢ sprawowania skutecznego nadzoru
i niekorzystnie wptynie na system ochrony zdrowia oraz
range zawodu pielegniarek i potoznych.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczaca Zjazdu
Elzbieta Majdanska I1zabela Marciak
Sekretarz Zjazdu
Beata Dunal
Apelnr3

XXXVI Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego
Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp. z dnia
17 marca 2023 r.

w sprawie:zaawansowanejznajomosci jezyka polskiego
przez obcokrajowcéw ubiegajacych sie
o uzyskanie uprawnien do wykonywania
zawodu pielegniarki lub potoznej
w Polsce.

Skierowany do:
Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych,
Ministra Zdrowia.

Osoba ubiegajagca sie o przyznanie prawa
wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej w Polsce
powinna spetni¢ wymoég znajomosci jezyka polskiego
na poziomie umozliwiajgcym swobodng komunikacje
z pacjentem i innymi pracownikami ochrony zdrowia
w Polsce. Powinna posiada¢ certyfikat znajomosci
jezyka polskiego na poziomie co najmniej B2 zgodnie
z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego

(ESOKJ), ktéry potwierdza zaawansowana znajomosc
jezyka  umozliwiajacg  swobodne  porozumiewanie
sie i komunikowanie w réznych sytuacjach, zaréwno
w kontekscie codziennym jak i zawodowym.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczaca Zjazdu
Elzbieta Majdanska Izabela Marciak
Sekretarz Zjazdu

Beata Dunal

Apelnr 4

XXXVI Okregowego Sprawozdawczo Wyborczego
Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.
zdnia 17 marca 2023 r.

W sprawie: zmiany przepisow ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym
od oséb fizycznych (j.t. Dz. U. z 2022 r.
poz. 2647).

Skierowany do:
Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych
oraz Ministerstwa Finanséw

Ustawa z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie
pielegniarek i potoznych (j.t. Dz. U. z 2021 r. poz. 628) w art.
2 ust. 3 stanowi, ze przynaleznos¢ pielegniarek i potoznych
do samorzadu jest obowiazkowa. Zgodnie zart. 11 ust.2 pkt
4 cytowanej ustawy cztonkowie samorzadu s3 obowiazani
regularnie optaca¢ sktadke cztonkowska. Nieoptacone
w terminie skfadki cztonkowskie podlegajg $ciggnieciu
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji.

Zgodnie z art. 26 ust 1 pkt 2c ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (j.t. Dz. z 2022
r. poz. 2647) podstawe obliczenia podatku, z zastrzezeniem
art. 29-30cb, art. 30da-30dh, art. 30e-30g i art. 30j-30p,
stanowi dochdd ustalony zgodnie z art. 9, art. 230, art.
23u, art. 24 ust. 1, 2, 3b-3e, 4-4e, 6 i 21 lub art. 24b
ust. 1 i 2, po odliczeniu kwoty sktadek cztonkowskich
zapfaconych na rzecz zwigzkéw zawodowych, w wysokosci
nieprzekraczajgcej w roku podatkowym kwoty 500 zt.

W mysl przywotanej ustawy obecnie brak jest podstawy
prawnej do odliczenia od podatku skfadki cztonkowskiej za
przynalezno$¢ do Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych.
Zauwazy¢ jednak nalezy, ze interpretacja przepisow
w tym zakresie przez poszczegdlne urzedy administracji
skarbowej w kraju nie jest jednolita, co naraza pielegniarki
i potozne na dokonanie nieuprawnionych odliczerr od
podatku dochodowego, a co za tym idzie konsekwencje
skarbowe.

Podkreslenia wymaga fakt, ze do zadan samorzadu
zawodowego pielegniarek i potoznych nalezy m.in.
integrowanie srodowiska pielegniarek i potoznych, obrona
godnosci zawodowej, reprezentowanie i ochrona zawodow.
Dziatania na rzecz obrony praw pracowniczych s3 wiec
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analogiczne, jak ma to miejsce w przypadku zwiazkéw
zawodowych. Niezrozumiate wiec wydaje sie i krzywdzace
dla naszej grupy zawodowej pominiecie w kataloguy,
o ktérej mowa w art. art. 26 ust 1, sktadek cztonkowskich za
przynalezno$¢ do samorzadéw zawodowych.

W zwigzku z powyzszym Delegaci XXXVI Okregowego
Sprawozdawczo - Wyborczego Zjazdu Pielegniarek
i Potoznych Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie WIkp. wnosza o spowodowanie zmian
legislacyjnych, ktére dadzg mozliwos¢ zastosowania ulgi
podatkowej i odliczenia sktadek poniesionych na rzecz
samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych, jak ma
to miejsce w przypadku zwigzkédw zawodowych.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczaca Zjazdu
Elzbieta Majdanska I1zabela Marciak
Sekretarz Zjazdu
Beata Dunal
Odpowiedz na Apel nr 4

“~ Minister
" Finansow

Warszawa, 11 maja 2023 roku

Sprawa: Odpowiedz MF
Znak sprawy: ~ DD3.8223.105.2023
Kontakt: Kancelaria MF

tel.: +48 22 694 55 55

e-mail: kancelaria@mf.gov.pl

Pani Marta Powchowicz
Przewodniczaca

Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie Wielkopolskim

Szanowna Pani Przewodniczaca,

w odpowiedzi na wystgpienie' w sprawie zmiany przepisow
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od oséb fizycznych w zakresie mozliwosci odliczenia
od podstawy opodatkowania sktadek poniesionych na
rzecz samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych,
przedstawiam ponizsze stanowisko.

W polskim systemie prawnym przynaleznos$¢ pielegniarek
i potoznych do samorzadu zawodowego jest obowigzkiem
ustawowym. Zasady funkcjonowania tego samorzadu
reguluje ustawa z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie
pielegniarek i potoznych?.

Zaznaczy¢ nalezy, ze oprocz tej grupy zawodowej, wsrdd

zawodow, podlegajacych obowigzkowemu zrzeszaniu sie
w samorzadach zawodowych i optacajacych z tego tytutu
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sktadki na ich rzecz sg m.in. lekarze, adwokaci, notariusze,
doradcy podatkowi i inzynierowie budowlani.

Przypomne, ze w stanie prawnym obowigzujagcym do
konica 2003 r3, podatnik optacajacy obowigzkowe sktadki
cztonkowskie na rzecz samorzadu zawodowego miat
mozliwos¢ odliczenia ich od dochodu, jezeli sktadki te
nie zostaty zaliczone do kosztow uzyskania przychodéw.
Ulga ta objete byly zatem sktadki ptacone przez
podatnikéow zrzeszonych w samorzadach zawodowych,
gdzie cztonkostwo jest niezbedne do uzyskania prawa do
wykonywania danego zawodu. Odliczenie z tego tytutu,
zostato jednak uchylone nowelizacja ustawy PIT* z dnia
12 listopada 2003 r., ktéra weszta w zycie z poczatkiem
2004 r.

Od 1 stycznia 2022 r. obowigzuje natomiast wprowadzona
w ustawie PIT regulacja, tj. pkt 2c® w art. 26 ust. 1 tej
ustawy, dotyczaca odliczenia od dochodu zaptaconych
sktadek cztonkowskich na rzecz zwigzkéw zawodowych
maksymalnie rocznie do wysokosci 500 zt.

Pragne przy tym zauwazy¢, ze dobrowolnych $wiadczen
na rzecz zwigzkéw zawodowych nie mozna utozsamiac
z wplatami na rzecz samorzadéw zawodowych,
bowiem skfadki te maja odmienny charakter. Wydatki
na rzecz zwigzkéw zawodowych dotycza dobrowolnej
przynaleznosci danej osoby do zwigzku, ktérego celem
jest poprawa warunkdw pracy ogétu pracownikéw, a wiec
$wiadczenia te nie dotyczg samego podatnika. Natomiast
wydatki na rzecz samorzadéw zawodowych sa Sscisle
powigzane z uprawnieniami danej osoby, umozliwiaja
jej bowiem wykonywanie pracy zawodowej, a takze
korzystanie ze swiadczen izb zawodowych (np. w postaci
szkolen).

W tym miejscu nalezy przypomniec o interpretacji ogolnej’,
z ktorej wynika, ze uzyskane od samorzadu zawodowego
$wiadczenie, polegajace na zapewnieniu uczestnictwa
cztonkdw samorzadu w szkoleniach, nie stanowi
podatkowego przychodu.

W interpretacji tej zwrécono uwage. Ze uczestnictwo
w szkoleniach:

v"ma charakter swiadczenia wzajemnego cztonkdw
samorzadu zawodowego i samego samorzadu, co
wynika z regulacji na poziomie ustawowym,

v' jest konsekwencja spetnienia przez cztonka
samorzadu zawodowego innego $wiadczenia
finansowego na rzecz swojego samorzadu
zawodowego (ze wzgledu na sam obowigzek
optacania sktadek na rzecz samorzadu),

v' stanowi realizacje ustawowego obowigzku
podnoszenia kwalifikacji zawodowych
(@ organizacja szkolenia/refundacja kosztéw
poniesionych przez cztonka samorzadu na
szkolenie jest finansowana réwniez ze sktadek
cztonkéw tego samorzadu).



Zauwazy¢ zatem nalezy, ze optacanie sktadek na rzecz
zrzeszania danego samorzadu zawodowego umozliwia
skorzystanie z ww. $wiadczen bez dodatkowych opfat, jak
rowniez bez podatku PIT.

Przy tym podkreslenia wymaga, Zze wprowadzenie
proponowanego odliczenia sktadek na rzecz samorzadu
zawodowego jedynie w odniesieniu do pielegniarek
i potoznych bytoby sprzeczne z konstytucyjng zasada
rownosci. Jak bowiem wskazano powyzej obligatoryjna
przynalezno$¢ do samorzadéw zawodowych nie dotyczy
jedynie tej grupy zawodowej. Preferencja tg musiatyby
zosta¢ objete takze pozostate grupy podatnikow
zobligowanych do opfacania skfadek na rzecz ich
samorzaddéw zawodowych.

Konsekwencja tych zmian bytoby zatem obnizenie
wptywéw z podatku PIT dochodéw budzetu panstwa
i jednostek samorzadu terytorialnego, co mogtoby
wplynac niekorzystnie na poziom zaspokajania potrzeb
publicznych.

Podkresli¢ przy tym nalezy, iz normy prawne takie jak
ulgi, czy zwolnienia, majg charakter wyjatkowy i stanowia
odstepstwo od generalnej zasady, jaka jest powszechno$¢
opodatkowania. Natomiast ksztattowanie dochodéw
budzetowych oraz zapewnienie réwnowagi budzetowej
finanséw publicznych odbywa sie w granicach okreslonych
przez funkcjonowanie zasady sprawiedliwosci podatkowe;j.

W rezultacie ustawodawca regulujgc ustawe o podatku
dochodowym powinien dazy¢ do realizacji zasady
sprawiedliwosci podatkowej, tak aby nie roznicowac
obywateliznajdujacych sie wtakiej samejsytuacjifaktycznej.
Co wiecej, przy wprowadzaniu ulg i zwolnien, ustawodawca
powinien respektowac réwniez spoczywajacy na panstwie
obowiazek realizacji okreslonych celéw spotecznych
finansowanych z podatkéw.

Pragne takze zauwazy¢, ze sktadki cztonkowskie ptacone
na rzecz samorzadu zawodowego mogg stanowi¢ koszt
uzyskania przychodu w ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej.

Warto réwniez podkresli¢, ze w ostatnich latach Rzad
wprowadzit juz rozwigzania obnizajace  wysokos¢
zobowigzan podatkowych. Gtéwne elementy tych zmian
dotyczyty podatku dochodowego od 0séb fizycznych, ktory
jest obliczany wedtug skali podatkowej. Najwazniejsze
zmiany w tym zakresie polegaty na podwyzszeniu kwoty
wolnej od podatku do 30 tys. zt rocznie oraz podwyzszeniu
progu dochodéw do 120 tys. zt w skali podatkowej, a takze
na likwidacji ulgi polegajacej na pomniejszaniu zaliczki
na podatek PIT o sktadke na ubezpieczenie zdrowotne
w wysokosci nieprzekraczajacej 7,75% podstawy jej
wymiaru. Powyzsze zmiany to wynik wejscia w zycie
pakietu zmian podatkowych przyjetych ustawa z dnia
29 pazdziernika 2021 r%. Nastepnie, dla wiekszego
zrekompensowania podatnikom braku odliczenia sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne, nowelizacja ustawy PIT zdnia

9 czerwca 2022 r. Sejm RP uchwalit ustawe ,Niskie Podatki™.
Nowelizacja ta obnizyla nizszg stawke podatku w skali
podatkowej o 5 punktéw procentowych, z 17% do 12%,
przy jednoczesnym utrzymaniu kwoty wolnej na poziomie
30 tys. zti progu dochoddéw w skali podatkowej na poziomie
120 tys. zt. Przy czym mimo, Ze zmiana ta weszta w zycie od
1 lipca ubiegtego roku, to miata zastosowanie do rozliczenia
za caty ubiegty rok podatkowy.

Majac powyzsze na uwadze uprzejmie informuje, Zze
obecnie w Ministerstwie Finanséw nie jest przewidywane
wprowadzenie zmian w postulowanym zakresie.

Z wyrazami szacunku

Z upowaznienia Ministra Finanséw
Artur Sobon

Sekretarz Stanu

1. Wystapienie nr OIPiP.0000.1.2023.AD z 31 marca 2023
r, przy ktérym przekazano przyjety 17 marca 2023 r.
apel nr 4 Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w
Gorzowie Wielkopolskim.

2. Ustawazdnia 1lipca 2011 r.0 samorzadzie pielegniarek
i potoznych (Dz. U z 2021 r. poz. 628).

3. Art. 26 ust. 3 ustawy PIT w brzmieniu obowigzujagcym
do konica 2003 r. (Dz.U. 2003 poz. 1268).

4. Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych (Dz. U z 2022 r. poz. 2647 z podzn.
zm.).

5. Ustawa o zmianie ustawy o podatku dochodowym
od 0séb fizycznych oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1956).

6. Punkt ten zostat dodany ustawa z dnia 29 pazdziernika
2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym
od os6b fizycznych. ustawy o podatku dochodowym
od 0séb prawnych oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U.z 2021 r. poz. 2105, z p6zn. zm.).

7. Interpretacja ogdlna nr DD3.8201.2.2018 Ministra
Finansow. Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia
15 lutego 2021 r. (Dz. Urz. MFFiPR 2 2021 . poz. 16).

s.  Ustawa powotana w przypisie nr 6.

9. Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o zmianie ustawy
o podatku dochodowym od o0séb fizycznych oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1265, z pdzn. zm.).

Apelnr5

XXXVI Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego
Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.
zdnia 17 marca 2023 r.
w sprawie: wlaczenie indywidualnych praktyk
potoznych do opieki koordynowane;j.

Skierowany do:
Ministra Zdrowia.
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Delegaci XXXVI Okregowego Sprawozdawczo -
Wyborczego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp. apeluja
o wlaczenie indywidualnych praktyk potozniczych do
opieki koordynowanej.

Nie wiaczenie indywidualnych praktyk potoznych
do opieki koordynowanej zmusza potozne do zamykania
tych praktyk. Zasadnym jest utrzymanie dalszego
kontraktowania indywidualnych praktyk potoznych
i oczekujemy wspdtpracy w opiece koordynowanej na
korzystnych zasadach. Zawod potoznej jest zawodem
samodzielnym i moze by¢ petnoprawnym podmiotem do
wspotpracy w opiece koordynowane;.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczaca Zjazdu
Elzbieta Majdanska I1zabela Marciak
Sekretarz Zjazdu
Beata Dunal
Apelnr6

XXXVI Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego
Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.
zdnia 17 marca 2023 r.

w sprawie: przyznania ptatnego urlopu zdrowotnego
dla pielegniarek i potoznych dla
poratowania zdrowia.

Skierowany do:
Ministra Zdrowia.

Delegaci XXXVI Okregowego Sprawozdawczo -
Wyborczego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp. apeluja
o podjecie dziatan prawnych majacych na celu przyznania
pielegniarkom i potoznym uprawnien do ptatnego urlopu
zdrowotnego dla poratowania zdrowia.

Wymagajaca i stresujgca praca w trudnych
warunkach. Stres, nocne dyzury, zbyt krétki czas na
regeneracje, to wszystko ma ogromny wptyw na zdrowie
pielegniarek i potoznych. Srednia wieku pielegniarek
i potoznych z roku na rok wzrasta i obecnie wynosi 54 lata
dla pielegniareki 52 lata dla potoznych, dlatego apelujemy
o zrébwnanie prawa pielegniarek i potoznych do urlopu
zdrowotnego przystugujacego nauczycielom.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczaca Zjazdu
Elzbieta Majdanska I1zabela Marciak
Sekretarz Zjazdu
Beata Dunal
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Apelnr7

XXXVI Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego
Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.
zdnia 17 marca 2023 .

w sprawie: uznania wyplaty zalegtych wynagrodzen
pielegniarkom i potoznym zatrudnionym

w Wielospecjalistycznym Szpitalu
Wojewoddzkim w Gorzowie Wikp.
Skierowany do:
Prezesa  Zarzadu  Wielospecjalistycznego ~ Szpitala

Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

Delegaci XXXVI Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego
Zjazdu PielegniarekiPotoznych Okregowejlzby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wlkp. apelujg o uznanie wyptaty
zalegtych wynagrodzen pielegniarkom i potoznym od lipca
2022 r. zgodnie z ustawg o zmianie ustawy o sposobie
ustalania  najnizszego  wynagrodzenia  zasadniczego
w podmiotach leczniczych wedtug posiadanych kwalifikacji.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczaca Zjazdu
Elzbieta Majdanska Izabela Marciak
Sekretarz Zjazdu
Beata Dunal

Odpowiedz na Apel nr 7

Wielospecjalistyczny
Szpital Wojewodzki
w Gorzowie Wikp. Sp. z 0.0

Gorzéw Wilkp. 18.04.2023 r.

Pani

Marta Powchowicz
Przewodniczaca ORPiP

W Gorzowie Wlkp.

ul. Obroncéw Pokoju 60/1-2
66-400 Gorzéw Wikp.

SKADRISZ.123.2.22/2023

W nawigzaniu do pisma znak: OIPiP.0000.1.2023.AD
informujemy, ze Szpital w Gorzowie WIkp. nie zalega
z wyptatg wynagrodzen pielegniarkom i potoznym.
Jednoczesnie podkreslamy, ze wszystkim pielegniarkom
i potoznym przyznano z dniem 01 lipca 2022 roku
wynagrodzenia zasadnicze zgodnie z ustawa o zmianie
ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego w podmiotach leczniczych zgodnie
z wykonywanymi obowiagzkami.

Prezes Zarzadu
Jerzy Ostrouch



Apelnr8

XXXVI Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego
Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.

zdnia 17 marca 2023 r.
w sprawie: poprawy warunkéw pracy i placy
pielegniarek pracujacych w Domach
Pomocy Spotecznej.

Skierowany do:
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych,
Ministra Zdrowia,
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej.

Delegaci XXXVI Okregowego Sprawozdawczo -
Wyborczego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp. apeluja
o podjecie dziatan prawnych w kierunku zmiany
przepiséw niwelujacych nieréwnosci w wynagradzaniu
pielegniarek zatrudnionych w Domach Pomocy Spotecznej
w poréwnaniu z pielegniarkami pracujacymi w podmiotach

leczniczych.
Nieréwnosci w wynagrodzeniu pielegniarek
w Domach Pomocy Spotecznej w  pordéwnaniu

z pielegniarkami zatrudnionymi w podmiotach leczniczych
skutkuje duzymi brakami kadrowymi i odchodzeniem
kadry pielegniarskiej.

Apelujemy o podjecie dziatan wilaczajacych
pielegniarki zatrudnione w Domach Pomocy Spotecznej
pod Ministerstwo Zdrowia.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczaca Zjazdu
Elzbieta Majdanska Izabela Marciak
Sekretarz Zjazdu
Beata Dunal
Odpowiedz na Apel nr 8

= Ministerstwo Rodziny
T i Polityki Spotecznej

Departament Pomocy i Integragji
Spotecznej

Dyrektor

Grzegorz Baranowski

DPS-Vv.070.110.2023.DW
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pani

Marta Powchowicz
Przewodniczaca
Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych

W Gorzowie Wielkopolskim

Szanowny Pani Przewodniczaca,

w odpowiedzi na apel podjety na XXXVI Okregowym
Sprawozdawczo-Wyborczym Zjezdzie Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wielkopolskim, przestany
pismem z dnia 31 marca br. znak OIPiP.0000.1.2023.AD, w
sprawie podjecia dziatarn prawnych w kierunku zmiany
przepisdw niwelujacych nieréwnosci w wynagradzaniu
pielegniarek zatrudnionych w domach pomocy spotecznej
w  poréwnaniu z  pielegniarkami  zatrudnionymi
w podmiotach leczniczych, uprzejmie informuje.

Zagadnienia zwigzane ze S$wiadczeniem ustug
medycznychwdomach pomocy spotecznejsa przedmiotem
stosownych analiz. niemniej jednak kwestie ze wzgledu
na swoj zakres, wymagajg ustalen miedzyresortowych tj.
dziatann podejmowanych w uzgodnieniu z Ministerstwem
Zdrowia. Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej we
wspotpracy z Ministerstwem Zdrowia przygotowato projekt
ustawy o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy
o dziafalnosci leczniczej.

Projekt ten podejmuje trudna, wynikajaca
z obserwowanych zmian demograficznych, tematyke
zintegrowania funkcji pomocy spotecznej z funkcjami
opieki zdrowotnej w celu zapewnienia lepszej opieki
osobom wymagajagcym  wsparcia. Projekt zakfada
wprowadzenie mozliwosci udzielania ambulatoryjnych
$wiadczen zdrowotnych mieszkancom doméw pomocy
spotecznej, ktorzy tych $wiadczenn wymagaja. Decyzja
Zespotu do spraw Programowania Prac Rzadu projekt
ww. ustawy zostat wpisany do Wykazu prac legislacyjnych
i programowych Rady Ministréw pod nr UD 409. Projekt byt
przedmiotem uzgodnien miedzyresortowych i konsultacji
publicznych. Z uwagi jednak na skomplikowany zakres
tematyki podjetej w projekcie wymaga on jednak dalszych
prac analitycznych.

Jednoczesnie informuje, ze kwestia $wiadczenia
ustug medycznych dla mieszkancéw doméw pomocy
spotecznej, W tym problematyka zatrudnienia pielegniarek
w domach pomocy spotecznej, zauwazona zostata
takze przez Rade Pomocy Spotecznej, co zaowocowato
powofaniem w jej ramach Zespotu ds. Rekomendagji
wzakresieustugmedycznych, pielegniarskichiopiekuiczych
W domach pomocy spotecznej — dziatajgcego obecnie pod
zmieniong nazwa Zespotu ds. funkcjonowania domoéw
pomocy spotecznej. Zespdt przy udziale wspétpracujacych
ekspertéw opracowuje rekomendacje i postulaty w zakresie
funkcjonowania doméw pomocy spotecznej

Ponadto nadmieniam, Zze Minister Rodziny
i Polityki Spotecznej powotat trojstronny zespoét do
prowadzenia branzowego dialogu spotecznego do spraw
pomocy spotecznej. Zadaniem zespotu bedzie m.in.
wypracowywanie wspdlnych stanowisk w sprawach
istotnych w obszarze pomocy spoteczne;j.

Z wyrazami szacunku
Grzegorz Baranowski
Dyrektor
Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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Pielegniarki, Pielegniarze, Polozne, Polozni

Osrodek Ksztatcenia przy Okrggowej Izbie Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wikp.
informuje, ze od wrzesnia 2023 r. planuje realizacj¢ trzech bezplatnych kursow
specjalistycznych:

— Wywiad i badanie fizykalne,

— Resuscytacja krazeniowo-oddechowa,

— Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego,

kursy organizowane beda w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw(j na lata

2014 — 2020 wspottfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, numer
POWR.07.01.00-00-0004/22 pn. ,Wsparcie ksztalcenia podyplomowego pielggniarek
1 potoznych”.

Wszystkie kursy przeznaczone sg dla pielggniarek/pielegniarzy i potoznych. Doktadny termin
uzalezniony jest od postepow rekrutacji.

W ramach kursu kazdy uczestnik otrzymuje:

— materialy szkoleniowe (notes, dtugopis),

— e-book/tablet,

— catering (ciastka, kawa herbata, woda, dwudaniowy obiad, napoj).

Osoby zainteresowane uczestnictwem w kursie proszone sa o jak najszybszy kontakt
od poniedziatku do piatku w godzinach 7% - 15% tel. 95 729 67 84 lub tel. kom. 512 133 102
oraz e-mail oipip_gorzow@wp.pl lub m.paradowska.oipip@wp.pl

Przypominamy, Ze warunkiem uzyskania nowych kwalifikacji jest rejestracja na wszystkie
rodzaje kurséw i szkolen za posrednictwem systemu SMK (System Monitorowania
Ksztatcenia Pracownikow Medycznych) oraz wydanie przez organizatora w ww. systemie
elektronicznej karty ksztatcenia, ktora stanowi jedyny dowodd ukonczenia kursu/szkolenia.

Plany ksztatcenia na ww. kursy zostang umieszczone w systemie SMK w miesigcu czerwcu.

W ramach realizowanego projektu POWR.07.01.00-00-0004/22 ,Wsparcie ksztatcenia
podyplomowego pielegniarek i potoznych” uczestniczy¢ mozna tylko w jednym Kkursie.

W celu dokonywania czynno$ci w SMK konieczne bedzie:
- zalozenie konta w systemie na stronie - https://smk.ezdrowie.gov.pl/
- zlozenie wniosku do OIPiP w Gorzowie WIkp. o modyfikacje uprawnien.



